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Sammanfattning

For att héja kvaliteten i lararutbildningarnas verksamhetsférlagda utbildning (VFU) initie-
rade regeringen 2013 en nationell f6rs6ksverksamhet med 6vningskolor och 6vningsfor-
skolor. Tanken med férséksverksamheten 4r bland annat att héja kvaliteten 1 den verk-
samhetsforlagda utbildningen genom sirskilda krav pa VFU-handledarna och en titare
samverkan mellan ldrositena och de sirskilt utvalda Gvningsskolorna och 6vningsforsko-
lorna. Vid Goteborgs universitet bedrivs férséksverksamheten inom ramen f6r Forskolld-
rarprogrammet.

Samverkansgruppen for forsiksverksambet med dvningsforskoleomriden har beslutat att kontinuerligt
utvirdera den férsoksverksamhet med Svningstérskoleomraden som bedrivs vid Gote-
borgs universitet. Utvirderingen kommer att genomféras genom fyra punktinsatser under
verksamhetsperioden (2014-2019), och foreliggande rapport dr en sammanstillning av
resultaten frin den andra uppféljningsomgingen. Utvirderingen bygger pd enkitunder-
s6kningar till de som medverkar i férsoksverksamheten, och fokus i rapporten ligger pa
hur studenter, LLU, VFU-kurslirare och koordinatorer upplever att VFU-kurser och for-
soksverksamheten fungerar.

Utvirderingen visar att de flesta inblandade — studenter, LLU, VFU-kursldrare och koor-
dinatorer — dr néjda med férséksverksamheten och VEFU-kursernas innehall. LLU, VFU-
kursldrare och koordinatorer anser att de har bittre forutsdttningar att fullgéra sitt upp-
drag jaimfoért med inom annan VFU-verksamhet. De upplever sig mer fértrogna med ut-
bildningens mal och sin egen roll i verksamheten. Samarbetet mellan grupperna dr ocksi
mycket titare och mycket bittre inom forsoksverksamheten. Diremot finns det utrymma
att 6ka LLU:s delaktighet i utbildningen. Vidare dr studenterna ndjda med kutsernas inne-
héll och med den handledning de fatt, 4ven om vissa menar att de borde fd mer handled-
ning av sin LLU, och att de tvd seminarierna som halls inom kursen inte utmanat studen-
terna tillrdckligt.

Mycket talar siledes for att f6rsGksverksamheten pa det hela taget har férbittrat den verk-
samhetsforlagda utbildningen inom férskollirarprogrammet. Situationen ser dock olika ut
i de olika 6vningsférskoleomridena, och i vissa omraden dr de inblandade mindre n6jda
med verksamheten.




Bakgrund

Forsoksverksamhet med 6vningsforskoleomraden

For att hoja kvaliteten i lirarutbildningarnas verksamhetsférlagda utbildning (VEU) initie-
rade regeringen 2013 en nationell f6rsoksverksamhet med évningskolor och Gvningstor-
skolor. Forsoksverksamheten pagar 2014-2019, och bedrivs vid 15 lirositen som efter ett
sarskilt ansokningsforfarande utsetts av Universitets- och hégskolerddet (UHR). Tanken
med férséksverksamheten ér att kvaliteten i den verksamhetsforlagda utbildningen ska
héjas genom sirskilda krav pd VEFU-handledarna! och en titare samverkan mellan lirosa-
tena och de sirskilt utvalda 6vningsskolorna och 6vningsférskolorna. Férutom att hoja
kvaliteten 1 studenternas verksamhetsforlagda utbildning dr syftet med f6rsGksverksam-
heten att bidra till skolutveckling i skolan och férskolan, samt att bidra till utveckling av
hela lirar- och forskollirarutbildningen.

Vid Géteborgs universitet bedrivs férséksverksamheten inom ramen f6r Férskollirarpro-
grammet. Férséksverksamheten involverar samtliga studenter som pédbérjat Forskolldrar-
programmet fran och med hostterminen 2014, och fullt utbyggd kommer verksamheten
vid Go6teborgs universitet att omfatta cirka 1400 studenter.

Till skillnad frdn de flesta andra lirositen har Goteborgs universitet inte utsett enskilda
6vningsforskolor utan har istillet valt en samarbetsmodell som inbegriper tjugo &vnings-
torskoleomriden? i Goteborgs stad och kranskommunerna 1 Géteborgsregionens kom-
munalférbund. Vatje omrade tar emot mellan 50 och 100 studenter uppdelade pi fyra
varkurser och fyra hostkurser per dr. Arbetet 1 omradena bedrivs i nitverk som 1 varje
VFU-kurs bestar av mellan 6-15 lokala lirarutbildare (LLU), 6-15 studenter, en VFU-
kurslirare och en VFU-koordinator.?

Samordningsnimnden f6r lirarutbildning (SOL) har det 6vergripande ansvaret for all
ldrar-och férskolldrarutbildning vid Géteborgs universitet. Det operativa ansvaret f6r
forskolldrarprogrammets fyra VEU-kurser och férséksverksamheten med 6vningsférsko-
leomraden ligger hos Institutionen f6r pedagogik, kommunikation och lirande (IPKL) vid
Utbildningsvetenskapliga fakulteten. Enheten f6r utredning och lirarutbildning (EUL) vid
universitetets gemensamma forvaltning har ett Gvergripande projekt- och budgetansvar.
Overgripande diskussioner om samarbetet mellan lirosite och skolhuvudmin sker i Saz-
verkansgruppen for forsoksverksambet med Gvningsforskoleomraden, som bestdr av sirskilt utsedda
personer frin medverkande skolhuvudmin och Géteborgs universitet.

! VFU-handledare ir de yrkesverksamma forskolldrare som handleder studenten pa férskolan un-
der VFU:n. Vid Go6teborgs universitets lirar- och férskollirarutbildningar anvinds termen lokal
lararutbildare (LLU). Hidanefter anvinds termen LLU i denna rapport.

2 Forsoksverksamheten med 6vningsférskoleomraden bendmns ibland i rapporten (till exempel i
tabellkommentarer) som OFSO.

3 VFU-kurslirarna dr de universitetsanstillda lararna, och VFU-koordinatorerna ar kom-
mun/stadsdelsanstillda som skoter placetingen av VFU-studenter. Lokala lirarutbildare (LLU) ar
de yrkesverksamma férskollirare som handleder studenten pa férskolan under VEU:n.



Utvarderingsuppdraget

Ansvaret fOr att utvirdera forséksverksamheten med 6vningsskolor och 6vningsférskolor
pa nationell niva ligger hos Universitetskanslersimbetet (UKA). Samverkansgruppen har
dock beslutat att kontinuerligt utvirdera den férséksverksamhet med Gvningsférskoleom-
raden som bedrivs vid Géteborgs universitet. Utvirderingen genomférs i fyra omgangar
av Enheten for utredning och lirarutbildning vid universitetets gemensamma forvaltning,
Den forsta utvirderingsomgangen genomférdes 2016 nér den kull som startade Forskolld-
rarprogrammet héstterminen 2015 gjorde sin forsta VEU-kurs.* Féreliggande rapport dr
en sammanstillning av resultaten fran den andra uppféljningsomgingen, som genomfoe-
des under viren 2017 1 samband med att samma kull gjorde sin tredje VFU. Den tredje
utvirderingen kommer att genomforas i mars 2018 ndr samma kull avslutar sin VEU-kurs
4. Den fjirde utvdrderingen kommer att genomforas i mars 2019 nir sista kullen som
ingar i férséksverksamheten avslutar sin VEU-kurs 4.

Utvarderingens inriktning

Utvirderingen tar sin utgangspunkt i de malsittningar som beskrivs i Géteborgs universi-
tets Projektplan for forsoksverksambeten med dvningsforskoleomraden.> Foreliggande rapport dr
inriktad pd hur studenter, lokala lirarutbildare (LLU), VFU-kursldrare, och VFU-
koordinatorer upplever att f6rs6ksverksamheten fungerar nir det giller nedanstiende tre
kategorier av malsittningar:

e Mal som ror battre samverkan
e Mail som handlar om att skapa férutsdttningar £f6r 6kad kvalitet
e Mail som handlar om kvalitet i VFU och handledning

Forskolechefer och kommunernas omrides/verksamhetschefer med ansvar f6r forskole-
fragor dr ocksd viktiga aktorer i férsoksverksamheten. Dessa gruppers medverkan och
synpunkter pa férsdéksverksamheten dr alltsd inte i fokus f6r denna rapport, utan analyse-
ras istillet nirmare i kommande utvirderingsomgangar.

Utvarderingens genomforande

Uppf6ljningen baseras pa enkdtundersdkningar till studenter, lokala lirarutbildare, VFU-
kurslirare, och VFU-koordinatorer. Studenter ir de som varterminen 2017 gick sin tredje
VEFU-kurs pé férskollirarprogrammets fjirde termin. Lokala lirarutbildare (LLU) ir de
yrkesverksamma forskollirare som handleder studenter pé férskolan under den verksam-
hetsférlagda utbildningen. 1VFU-kursiirare ir de universitetsanstillda lirare som medverkar
i kursen. VFU-koordinatorer placerar VFU-studenter pa forskolor i kommuner/stadsdelar.

Aven forskolechefer och omrades/verksamhetschefer har fitt enkiter, 4ven om dessa tva
grupper inte kommer att behandlas i denna rapport. Forskolechefer ir LLU:s nirmsta chef.
Verksambets/ omrideschefer har ansvar for forskolefragor i kommunernas och stadsdelarnas
ledning.

# Nirmare bestimt december 2015-februari 2016. Rapporten frin omging 1 heter Pa ritt vig.
5 http:/ /lararutbildnine.ou.se/digital Assets /1624 /1624011 projektplan version2 ofso vt17.pdf
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I tabell 1 nedan redovisas populationsstorlek, svarsfrekvens, enkitformat och undersok-
ningsperiod f6r de olika undersékningarna.

TABELL 1: TEKNISKA DATA OM ENKATUNDERSOKNINGARNA, 2017

Antal Antal Svars- Enkat- Undersoknings-

Grupp personer i inkomna frekvens format period
populat- svar

ionen
Studenter 164 153 93% Papper Juni
LLU 164 142 87% Papper+web Juni-augusti
VFU-kurslarare 20 19 95% Web Juni-augusti
Koordinatorer 21 18 85% Web Juni-augusti
Forskolechefer 233 85 36% Web Juni-augusti
Verksamhets/omradeschefer 23 14 60% Web Juni-augusti

Samtliga personer i respektive grupp har erbjudits att medverka i undersékningen.6 Stu-
denter och LLU fyllde i pappersenkiter i samband med det examinerande seminariet i
juni. Franvarande LLU gavs mojlighet att fylla i enkiten via webben. For 6vriga kategorier
genomférdes undersékningen i sin helhet som en webbenkit. Foér de grupper som ir di-
rekt involverade 1 VFU-verksamheten (studenter, LLU, VFU-kursldrare och kootdinato-
rer) dr svarsfrekvensen pa det hela taget mycket god. VEU-kurslirarna och VFU-
koordinatorerna dr dock fa till antalet (20 respektive 21). De tva chefsgrupperna har inte
besvarat enkiten i lika stor utstrickning, och férskolecheferna dr den enda grupp dir
svarsfrekvensen sjonk jimfort med den forsta utvirderingsomgangen (frin 55 procent till
36 procent).

Om att tolka tabeller och figurer

Med tanke pa att vi tillfrdgat samtliga personer i alla undersékningsgrupper, och med
tanke pa att svarsfrekvensen dr god i de grupper som denna rapport kommer att behandla,
ger enkiterna en mycket bra bild av dsiktsmonstren bland de medverkande i f6rséksverk-
samheten. I rapportens figurer redovisas gruppernas dsikter med hjilp av procentsiffror.
Det absoluta antalet VFU-kurslirare och koordinatorer dr dock lagt (20 respektive 21
personer), vilket gor att det ar viktigt att vara uppmarksam pd att enstaka personers asikter
tar relativt stor vikt. Om exempelvis tva VEU-kurslirare eller koordinatorer har bytt asikt
mellan undersékningsomgang 1 och 2 sa ger det ett utslag pa cirka 10 procentenheter.

¢ Med undantag f6r de studenter som var frinvarande vid det ordinarie examinationstillfallet.



En oversiktsbild av forsoksverksamheten

Innan férséksverksamheten analyseras mer i detalj i de kommande kapitlen, besvaras i
detta kapitel tre 6vergripande fragor. Den férsta fragan dr om de inblandade parternas roll
eller arbetssitt pa nigot visentligt sitt skiljer sig 4t mellan OFSO och annan VFU-
verksamhet. Den andra frigan dr om de medverkande, pa det hela taget, dr n6jda med hur
forsoksverksamheten fungerat sa hir lingt. Den tredje fragan ir hur studenterna samman-
taget bedomer sina VFU-kurser.

Stor skillnad pa roller och arbetssitt i OFSO jamfort med annan
VFU

Vissa LILLU, koordinatorer och VFU-kutrslirare har erfarenhet av annan VFU-verksamhet
utéver den inom forséksverksamheten. De kan till exempel ha medverkat i Géteborgs
universitets VEFU-kurser innan forscksverksamheten inleddes och/eller medverka i andra
lirosdtens VFU-kurser.” I figur 1 nedan visas hur stor andel i olika grupper som anser att
deras egen roll eller arbetssitt skiljer sig mellan férséksverksamheten och annan VFU.
Samtliga VFU-kurslirare, nistan alla VEFU-koordinatorer och nistan 70 procent av LLU
anser att deras roll visentligt skiljer sig mellan férsoksverksamheten och annan VFU. An-
delen som anser att det ir stor skillnad mellan OFSO och annan VFU ir lika stor som i
utvirderingen 2015/16.

FIGUR 1: ANDEL SOM ANSER ATT DEN EGNA ROLLEN OCH ARBETSSATTET VASENTLIGEN SKILJER SIG
AT MELLAN FORSOKSVERKSAMHETEN OCH ANNAN VFU-VERKSAMHET, 2015/16 - 2017 (PROCENT)
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Kommentar: Fragan (2017) 16d: Anser du att din roll eller ditt satt att arbeta som [...] pa nagot vasentligt satt skiljer sig
&t mellan OFSO och annan VFU-verksamhet? Fragan (2015/16) 16d: Har OFSO p3 n3got vasentligt satt férandrat din
roll som [...] eller ditt satt att arbeta som [...], [nér det géller VFU]? Fragorna endast stallda till de med erfarenhet av
VFU-uppdrag utéver det inom OFSO. Antal svarande 2015/16 resp 2017: LLU=103 resp 84; VFU-kurslarare =17 resp 8;
VFU-koordinatorer =18 resp 16.

71 denna uppféljningsomgang handlar det om 84 LLLU, 8 VFU-kursldrare och 16 koordinatorer.



I en foljdfraga fick respondenterna specificera pa vilket sitt forsGksverksamheten férand-
rat rollen och/eller arbetssittet. Alla tre grupper har nimnt samma typ av exempel i unge-
fir samma omfattning som i den fOrsta utvirderingsomgéngen.

e [ I.U har limnat totalt 142 kommentarer. Den vanligaste dr att de kidnner sig mer
delaktiga och att samarbetet med universitetet fungerar bittre. Ungefir hilften av
alla kommentarer handlar om detta. Nist vanligast (ungefir var tredje inldgg)
handlar om att LLU:s roll 4r tydligare och att de dr mer informerade om vad de
ska gora. Slutligen handlar ungefir var sjitte inlidgg om att de organisatoriska fo1-
utsittningarna ir bittre inom OFSO. Det kan till exempel handla om att LLU
upplever att det finns mer tid £f6r handledning, bittre méjlighet att fa vikarier mm.

o [FU-kurslirarna har limnat 21 kommentarer och nidmner i férsta hand det £61-
bittrade samarbetet och LLU:s mer framtridande och tydligare roll.

o [VFU-koordinatorerna har limnat 39 kommentarer och pekar i férsta hand pa att
samarbetet mellan olika medverkande grupper ir bittre i OFSO.

De flesta ar néjda med forsoksverksamheten

I figur 2 nedan redovisas hur néjda LLU, VFU-kursldrare och koordinatorer 4r samman-
taget med forsoksverksamheten. Som framgar av figuren dr en klar majoritet i alla tre
grupper nojda. Jaimfort med 2015/16 har néjdheten 6kat bland LLU, sirskilt notabelt dr
att andelen mycker néjda LLU har stigit (fran 43 procent till 51 procent).

FIGUR 2: ANDEL NOJDA MED OFSO BLAND LLU, KURSLARARE OCH KOORDINATORER, 2015/16 - 2017
(PROCENT)
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Kommentar: Fragan lyder: Allt sammantaget, hur néjd &r du hittills med OFSO? Skalan &r sjugradig och stracker sig
fran ”-3, mycket missnojd” over ”0, varken ndjd eller missngjd” till ”+3, mycket nojd. Missndjd &r en sammanslagning
av alternativen ”-3, Mycket missnéjd”, ”-2” samt ”-1”. Antal svarande 2015/16 resp 2017: LLU=151 resp 134; VFU-
kursldrare=18 resp 19; VFU-koordinator=19 resp 18.



Studenternas bedomning av VFU-kursen

Studenterna har inte fatt bedéma férsékverksamheten generellt. Diremot har de fatt ge ett
sammanfattande omdéme om den VFU-kurs de nyss genomgatt. Nir studenterna be-
démde sin férsta VEU-kurs 2015/16 gav drygt 80 procent av studenterna omdémet ’bra”
eller ”mycket bra”. I 2017 ars mitning dr det 97 procent som ger samma omdéme. Drygt
en tredjedel (36 procent) ger kursen omdomet “mycket bra”.

FIGUR 3: STUDENTERNAS OMDOMEN OM VFU-KURSERNA 1 OCH 3 (PROCENT)
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VFU-kurs 3 2017
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Kommentar: Fragan lyder: Vad &r ditt sammanfattande omdéme om kursen? Skalan &r sjugradig och stracker sig fran
”-3, mycket daligt ” 6ver "0, varken bra eller dalig” till ”+3, mycket bra”. Ddligt ar en sammanslagning av alternativen
”-3, Mycket daligt”, ”-2” samt ”-1". Varken bra eller ddlig redovisas ej men ingar i procentbasen. Antal svarande
2015/16 = 189. 2017=153.

Samverkan i forsoksverksamheten

Forsoksverksamheten handlar i stor utstrickning om att utveckla och implementera attity-
der, arbetsformer och organisatoriska strukturer som stirker samverkan och pa sikt hojer
kvaliteten i studenternas verksamhetsférlagda utbildning. I varje 6vningsférskoleomrade
finns nitverk som i varje VFU-kurs bestdr av 6-15 LLU, en VFU-kurslirare och en VFU-
koordinator som f6ljer cirka 6-15 studenter genom deras utbildning. I méjligaste man halls
dessa nitverk intakta genom respektive students utbildning, men pé grund av personalom-
sittning 4r detta inte alltid méjligt. Fore varje kursstart halls ett ndtverksméte med LLU,
VFU-kurslrare och koordinator som leds av VEU-kursldraren. Nitverken triffas ocksé
under kursens gang. Under kursen méts dessutom LLU, student och VEU-kursldrare i sa
kallade trepartssamtal. LLU, VFU-kursldrare, VEU-koordinator och studenter deltar ge-
mensamt vid den slutliga muntliga examinationen. LLU och VFU-kursldrare hiller ocksé
en dialog om bedémning och betyg runt varje student.
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I detta kapitel analyseras hur de medverkande parterna upplever att samverkan fungerar
inom férs6ksverksamheten. Ambitionen ér att stirka samverkan i hela linjen, frin de ope-
rativt verksamma ute i férskolorna upp till de hégre chefsnivierna inom kommuner och
stadsdelar. Denna uppféljningsomgang fokuserar dock pa de verksamhetsnira aktorerna.

Olika gruppers delaktighet i utbildningen

LLU, VFU-kurslirare och VFU-koordinatorer har ombetts att virdera hur delaktiga de
gjdlya ir 1 planering och utformning av VFU-kurserna inom fors6ksverksamheten, samt 1
vilken utstrickning den egna gruppens erfarenheter tas tillvara nir det giller utformning och
utveckling av kurser inom férséksverksamheten. Figur 4 nedan redovisar i vilken ut-
strickning de svarande anser att den egna gruppens erfarenheter tas tillvara i verksamhet-
en.

FIGUR 4: | VILKEN UTSTRACKNING TAS DEN EGNA GRUPPENS ERFARENHETER TILLVARA? 2015/16-2017
(PROCENT)
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H Liten utstr Stor utstr "5"  m Stor utstr "6"  ® | mkt stor utstr "7"

Kommentar: Fragan lyder: | vilken utstrackning anser du att (GRUPPENS) erfarenheter tas tillvara i arbetet med att
utforma/utveckla VFU-kurserna inom OFSO? Svarsskalan ar sjugradig och stracker sig frdn ”1, | mycket liten utstréack-
ning/inte alls” 6ver "4, Varken stor eller lite utstrackning” till ”7, | mycket stor utstrackning”. Liten utstrédckning ar en
sammanslagning av alternativen ”| mkt lite utstrackning/inte alls 1”,”72” och ”3”. Alternativet ”varken stor eller liten
utstrackning” redovisas ej, men ingar i procentbasen. Antal svarande 2015/16 resp 2017: LLU=148 resp 128; VFU-
kurslarare=18 resp 19; VFU-koordinatorer=19 resp 18.

VFU-kurslararna dr den grupp som i storst utstrickning anser att dess erfarenheter tas
tillvara (94 procent, 18/19), f6ljt av LLU (55 procent), och koordinatorerna (34 procent,
6/18). For alla tre grupper giller att andelen som anser att gruppens erfarenheter tas till-
vara ir ungefir lika stor som i den férsta utvirderingsomgingen 2015/16.

En annan enkitfriga handlar om hur delaktig var och en sjilv kinner sig i planeringen och
utformningen av VFU-kurserna. Svaren redovisas i figur 5 nedan. Det ér en tydlig majori-
tet i respektive grupp som dr sa delaktiga som de 6nskar: 59 procent av LLU, samt 84
procent (15/18) av VFU-kurslirarna och 76 procent (13/17) av koordinatorerna. Samti-
digt dr det néstan 40 procent av LLU, 20 procent av kursldrarna och 25 procent av koos-
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dinatorerna som dr mindre delaktiga 4in vad de 6nskar. Den upplevda delaktigheten har
inte 6kat sedan 2015/16.

FIGUR 5: UPPLEVD DELAKTIGHET | PLANERING/UTFORMNING AV VFU-KURSER, 2015/16-2017 (PROCENT)

LLU 2015/16

LLU 2017
VFU-kurslarare 2015/16
VFU-kurslarare 2017
Koordinatorer 2015/16

Koordinatorer 2017

-50 -25 0 25 50 75 100

B Mindre delaktig an 6nskat M S3 delaktig som 6nskat

Kommentar: Fragan lyder: Hur delaktig &r du i planering/utformning av de VFU-kurser du medverkar i? Fragan stalld i
ett avsnitt som handlar om samarbetet inom OFSO. Svarsskalan dr femgradig (“mycket mindre delaktig &n jag 6nskar”,

” n n on ”

"nagot mindre delaktig &n jag 6nskar”, ”sa delaktig som jag 6nskar”, “nagot mer delaktig dn jag 6nskar”, ”“mycket mer
delaktig an jag 6nskar”). Mindre delaktig dn 6nskat ar en sammanslagning av alternativen “mycket mindre delaktig dn
jag 6nskar” och ”"nagot mindre delaktig an jag dnskar”. Antal svarande 2015/16 resp 2017: LLU=140 resp 129; VFU-
kursldrare=18 resp 18; VFU-koordinator=19 resp 17.

Bra samarbete i natverken

I figur 6 redovisas hur stor andel av varje grupp som tycker att samarbetet med de andra
grupperna i nitverken fungerar bra. Redan i 2015/16 drs enkit gav grupperna varandra
Omsesidigt h6ga samarbetsbetyg, vilket dr fallet dven 1 2017 ars undersékning. Hela 96
procent av LLU anser att samarbetet med VFU-kursliraren fungerar bra, och 89 procent
sidger detsamma om samarbetet med VFU-koordinatorn. Nistan 70 procent anser att
samarbetet med andra LLU inom 6vningsférskoleomradet dr bra. VEU-kursldrarna dr
ocksé nojda, 90 procent (16/18) tycker att samarbetet med de 6vriga fungerar bra. Samt-
liga koordinatorer 4r néjda med samarbetet med de andra.
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FIGUR 6: BEDOMNINGAR AV SAMARBETET MED ANDRA | FORSOKSVERKSAMHETEN, 2015/16-2017 (PRO-
CENT)
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LLU om andra LLU om VFU- LLU om VFU-kursldrare VFU-kursldrare Koordinatorer Koordinatorer
LLU kursldrare  koordinatorer om LLU om om LLU om VFU-
koordinatorer kurslarare

M Andel néjda 2015/16 ® Andel néjda 2017

Kommentar: Fragan lyder: Utifran dina erfarenheter fran OFSO s3 hér l&ngt, hur tycker du att ditt samarbete med
nedanstaende aktorer fungerar? Svarsskalan gar fran ”-3” (Mycket daligt) 6ver ”0” (Varken eller) till ”+3” (Mycket bra).
Néjda &r en sammanslagning av svarsalternativen ”+1”,” +2”, och ”+3, mycket n6jd”. Antal svarande 2015/16 resp
2017: LLU 149 resp 134; VFU-kurslarare 18 resp 18; VFU-koordinatorer 18 resp 18.

Precis som i den forra utvirderingsomgingen 2015/16 tyder respondenternas skriftliga
kommentarer pd att de nitverksmdten som hills i varje omrade ér givande och samarbets-
stirkande forum. Nitverken har stor betydelse for informationsutbyte, och fér férankring
av och diskussioner kring utbildningens innehdll, lirandemal etc. Det framgar ocksa av
enkiterna att det titare samarbetet LLU, VFU-kurslirare och koordinator emellan tillhor
de mest visentliga férindringar som férsoksverksamheten inneburit f6r dessa tre grupper.

LLU och VFU-kurslirarna har ocksd ombetts att bedéma hur samarbetet just dessa tvé
grupper emellan fungerar inom férséksverksamheten jamfért med inom annan VFU-
verksambhet (se figur 7). I 2015/16 éars rapport konstaterades att samarbetet fungerade
ganska bra, men att det ocksé fanns ganska gott om utrymme f6r ytterligare forbittring av
samarbetet. 2017 drs enkit visar att andelen LLU som anser att det fungerar bittre i
OFSO in i annan VFU har &kat totalt fran 73 procent till 87 procent, och andelen som
anser att samarbetet med VFU-kursldraren dr mycket bittre 1 forséksverksamheten har 6kat
fran 42 till 67 procent.
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VFU-kurslirarna dr ocksa 6vertygade om att samarbetet fungerar bittre inom forsoks-
verksamheten, men 2017 var det bara 8 personer som kunde géra den jaimférelsen.

FIGUR 7: LLU OCH VFU-KURSLARARE BEDOMER SAMARBETET DEM EMELLAN, 2015/16- 2017 (PROCENT)

ww 201572 T
16 67

LLU 2017

VFU-kurslarare 2015/16
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-20 0 20 40 60 80 100

VFU-kurslarare 2017

Bittre i OFSO "+1" m Battre i OFSO "+2" m Mycket battre i OFSO "+3"

Kommentar: Fragan lyder: Generellt sett, hur tycker du att samarbetet med [LLU/VFU-kurslararen] fungerar inom
OFSO i jamforelse med andra [LLU/VFU-kurslararuppdrag]? Svarsskalan ar sjugradig och stracker sig fran ”-3, Mycket
samre i OFSO” dver ”Lika bra” till 7+3, Mycket battre i OFSO”. Fragan endast stlld till personer med erfarenhet av
motsvarande uppdrag utéver det i férséksverksamheten. Antal svar 2015/16 resp 2017: LLU 102 resp 82; VFU-
kursladrare 17 resp 8.

Studenterna har ocksa fatt beddma hur de tycker att LLU och VEFU-kursldrare samordnar
arbetet sinsemellan. I figur 8 visas att 80 procent av studenterna upplever att samordning-
en mellan lirarna fungerar bra, jimfért med 60 procent i utvirderingen 2015/16. Var
tredje student anger att samordningen dr “mycket bra”, jimf6rt med 13 procent férra
omgangen.

FIGUR 8: STUDENTERNAS BEDOMNING AV SAMARBETET MELLAN LLU OCH VFU-KURSLARARE, 2015/16-
2017 (PROCENT)

2015/16 24 13 i i
2017 | 35 33 i
-20 0 20 40 60 80 100
m Daligt Bra "+1" m Bra "+2" ® Mycket bra "+3"

Kommentar: Fragan lyder: Hur bedémer du samarbetet/samordningen mellan din VFU-kurslarare och din LLU? Av-
rundning kan ge en total procentsats som avviker fran 100 procent. Ddligt ar en sammanslagning av svarsalternativen
"Mycket daligt -3”,”-2” och ”-1”. Alternativet “varken bra eller daligt ” redovisas ej, men ingar i procentbasen. Antal
svar 2015/16=188; 2017 =153.
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Samverkan kring beddmning och examination

Det dr VFU-kursldrarna som har ansvaret for att sitta betyg och examinera studenterna pa
VFU-kurserna. Men samtidigt dr de lokala ldrarutbildarnas inspel i beddmningsprocessen
av stor betydelse fOr att betyget ska bli rittvisande. Darfér bor alla inblandade parter vara
tértrogna med examensmdl och lirandemal samtidigt som det dr nédvindigt med en tit
samverkan runt varje student mellan LLU och VFU-kurslirare. Hur parterna bedémer sin
egen fortrogenhet med mal och bedémningskriterier diskuteras i kapitlet Forutsattningar for
kvalitet. 1 detta avsnitt ska vi redovisa vad LLU och VFU-kurslirare anser om sitt eget
samarbete nir det giller beddmningar av VEFU-studenternas prestationer.

En birande tanke i férsoksverksamheten dr att LLU och VFU-kursldrare ska ha en dialog
kring studentens prestation under kursen. De bada grupperna ir pa det hela taget ganska
n6jda med hur den dialogen fungerar. 95 procent LLU och samtliga VFU-kursldrare dr
néjda med dialogen kring studenternas prestationer i meningen att de avger ett plusmirkt
svarsalternativ (se figur 9).

FIGUR 9: LLU OCH VFU-KURSLARARE BEDOMER DIALOGEN KRING STUDENTERS PRESTATIONER,
2015/16-2017 (PROCENT)

VFU-kurslarare 2015/16

VFU-kurslarare 2017
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Bra "+1" Bra "+2" m Mycket bra "+3"

Kommentar: Fragan lyder: Vad anser du pa det hela taget om din och [VFU-kurslararens/LLU:s] dialog om studenter-
nas prestationer? Svarsskalan ar sjugradig och stracker sig fran ”-3, Mycket dalig” 6ver ”varken bra eller dalig ” till ”+3,
Mycket bra”. Alternativet “varken bra eller dalig ” redovisas ej, men ingér i procentbasen. . Detsamma géller alterna-
tiven "kan ej bedéma”. Antal svarande 2015/16 resp 2017 LLU=157 resp 136; VFU-kursldrare=18 resp 19

12015/16 ars rapport konstaterades att samarbetet fungerade bra, men ocksa att det fanns
utrymme fOr utveckling. Som redovisas i figur 9 har samarbetet i parternas egna 6gon
forbittrats. Andelen néjda LLU har stigit fran 72 procent till 95 procent. Dessutom har
andelen som anser att samarbetet fungerar ”mycket bra” stigit rejalt- andelen bland LLU
har i det nidrmaste dubblerats fran 26 till 53 procent, och andelen bland VFU-kurslirarna
har stigit frin det O till drygt var tredje (7/19).
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Bedémningsunderlagen

En sirskild aspekt av samarbetet kring studentprestationer 4r att LLU ska skriva ett be-
démningsunderlag angdende studentens kompetens i férhallande till kursens lirandemal.
For VEU-kursldraren 4r det viktigt att bedémningsunderlaget dr av god kvalitet, och for
LLU kan det vara nédvindigt att fa ett visst stod ndr det giller hur dessa beddmningar ska
utformas. I enkiterna har VEFU-kursldrarna ombetts att ange hur ndjda de dr med de be-
démningsunderlagen som LLU limnar in. LLU har tillfragats om vad de anser om det
stod de far av VFU-kurslirarna for att formulera underlagen. Som framgar i figur 10 ne-
dan dr 92 procent (17/19) VFU-kurslirarna néjda med bedomningsundetlagen, och 71
procent av LLU ér ndjda med det stéd de far i utformningen av underlagen.

FIGUR 10: LLU OCH VFU-KURSLARARE OM BEDOMNINGSUNDERLAGEN, 2015/16- 2017 (PROCENT)

LLU 2015/16

LLU 2017

30 i
VFU-kurslirare 2015/16 i

VFU-kurslarare 2017
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B Missndjd Nojd "+1" = Nojd "+2" B Mycket nojd "+3"

Kommentar: Fragan lyder: Till LLU: Som LLU skriver du ett bedémningsunderlag angdende studentens kompetens i
forhallande till kursens larandemal. Hur nojd &r du hittills med det stéd du fatt av VFU-kurslararen for att formulera
dessa bedémningar? /Till VFU-kurslarare: LLU skriver ett bedémningsunderlag angaende studenters kompetens i
forhallande till kursens larandemal. Hur néjd ar du hittills med de underlag du fatt av de LLU som du samverkar med?
Svarsskalorna &r sjugradiga och stracker sig fran ”-3, Mycket missnojd” 6ver “varken nojd eller missngjd” till ”+3,
Mycket n6jd”. Missnéjd = “Mycket missnojd -3”, ”-2”, ”-1”. Alternativet "varken nojd eller missnojd ” redovisas ej,
men ingdr i procentbasen. Antal svarande 2015/16 resp 2017: LLU=155 resp 137; VFU-kurslararel8 resp 19.

I den f6rra utvirderingsrapporten (2016) konstaterades att d&ven om nistan 70 procent av
LLU d4 var férhallandevis néjda med det st6d de fick av VFU-kursldrarna sa fanns det en
viss forbittringspotential. I drets undersdkning kan vi konstatera att ndjdheten totalt sett
ligger kvar pa ungefir samma niva, men att andelen LLU som 4r “mycket n6jda” har 6kat
frin 12 procent till 30 procent. Aven bland VFU-kurslirarna har néjdheten stigit, och till
skillnad frin 2015/16 ér det ingen som uttrycker direkt missnéje med bedémningsun-
derlagen.
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Forutsattningar for kvalitet

I det hir kapitlet redovisas enkitresultat som berdr de forutsittningar de medverkande har
for att bedriva en bra VEFU-verksambhet.

Handledarutbildningen har stor betydelse for utbildningens kvalitet
Enligt regeringen bér de handledare (ILLU) som medverkar i férséksverksamheten ha
genomgitt en handledarutbildning om minst 7,5 hp. Vid Go6teborgs universitet finns se-
dan en tid tillbaka en sddan handledarutbildning. I utvirderingen framkommer att 60 pro-
cent av de LLU som besvarat enkiten har genomgatt handledarutbildningen, eller den
tidigare motsvarande s.k. mentorsutbildningen. Motsvarande siffra i utvirderingsom-
gangen 2015/16 var 40 procent. Bland de som dnnu inte genomgitt utbildningen har cirka
60 procent ett beslut pa att de ska fd ga utbildningen. Det betyder att 83 procent av LLU
antingen har gitt utbildningen eller har ett beslut pa att fa g den.

I LLU:s 6gon verkar handledarutbildningen ocksd fungera som avsett. I princip alla sva-
rande (99 procent) anser att handledarutbildningen utvecklat dem som handledare och
Over hilften (54 procent) anser att den utvecklat dem 7 mycket stor utstrickning.?

LLU ar insatta i den verksamhetsforlagda utbildningen

I en enkitfraga ska LLU ta stillning till om de anser att den egna rollen inom férséksverk-
samheten dr tydligt definierad. Svaren tyder pa att de anser det — 88 procent anger att de
instimmer helt eller ndstan helt. Det dr en ungefir lika stor andel som i uppféljningen
2015/16 (da det var 84 procent). Det framgar ocksa i skriftliga kommentarer att 6kad
tydlighet kring den egna rollen dr en viktig skillnad jimfoért med annan VFU.

FIGUR 11: AR LLU:S ROLL TYDLIGT DEFINIERAD?, 2015/16-2017 (PROCENT)

2015/16 | 28 36 !
2017 | 34 38 |
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W Stammer inte Stammer "5" mStdmmer "6" W Stammer helt "7"

Kommentar: Fragan lyder: Hur vl stimmer féljande nar det giller OFSO? (Din roll som LLU &r tydligt definierad).
Svarsskalan &r sjugradig och stracker sig fran ”1, Stammer inte alls” till ”7, stimmer helt”. Stdmmer inte ar en sam-
manslagning av svarsalternativen ”1”, ”2”,”3” och ”4”. Antal svar 2015/16=153; 2017=134.

8 Frigan lyder: I vilken utstridckning bidrog handledarutbildningen till att utveckla dig i din roll som
LLU? 7-gradig svarsskala 1=I mycket liten utstrackning/inte alls; 7= I mycket stor utstrickning.
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En viktig kanal for att férmedla vad LLU-rollen innebér och férankra utbildningens mal 4r
nitverken av LLU, VFU-kursldrare och VFU-koordinatorer i respektive 6vningsférskole-
omrade. Enligt enkiterna tycks nitverken dtminstone delvis fungera som tinkt i detta
avseende. Flera LLU vittnar om att nitverksmotena varit till stor hjalp for att forsta ut-
bildningens innehdll, upplidgg och mal.

Fragan dr da hur det stér till med LLU:s och andra gruppers kunskap om utbildningens
innehall. Det har inte gjorts nagon granskning av gruppernas faktiska kunskap om utbild-
ningen. Men nir LLU, studenter och VFU-kurslirare ombeds att skatta sin egen fortro-
genhet med utbildningens mal och innehall, tycks alla tre grupper vara vil fortrogna med
utbildningen (se figur 12).

FIGUR 12: ANDEL SOM ANSER SIG HA KANNEDOM OM LARANDEMAL, KURSUPPGIFTER OCH
ROLL/ANSVAR, 2017 (PROCENT)

Studenter

LLU

VFU-kurslarare

Roll och ansvar m Uppgifter M Lirandemal

Kommentar: Fragan lyder: Nar du kom till din VFU-plats/néar din VFU- student kom till din arbetsplats/nar du moétte
studenterna for férsta gdngen pa kursen, visste du da...? A) Vilka larandemal du skulle handleda studenten mot/du
skulle uppna fér att klara kursen, B) Vilka uppgifter studenten skull genomféra under kursen/du skulle genomféra
under kursen, C) Din roll och ditt ansvar utifran géllande riktlinjer. Svarsalternativen var ”ja” eller “nej”. Antal sva-
rande Studenter =; 151; LLU=139, VFU-kurslarare=19.

Studenterna har ocksd fitt bedéma hur insatta LLU och VFU-kursldrarna varit i kursens
lirandemal och kursuppgifter. Aven om det kan vara svart for studenterna att géra en
precis bedémning av detta, kan vi konstatera att de anser att VEFU-kursldrarna dr mycket
vil insatta 1 kursen. 97 procent av studenterna uppfattar att kurslirarna ir insatta, och 80
procent anser att de dr det i mycket stor utstrickning. Studenterna anser ocksé att LLU ér
insatta, om dn inte i riktigt lika stor utstrickning som VEFU-kursldrarna (76 procent, och 39
procent i mycket stor utstrickning). Andelen studenter som anser att LLU och kurslirare
ir insatta har ocksa 6kat mellan 2015/16 och 2017.
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FIGUR 13: STUDENTERNAS BEDOMNING AV LLU OCH KURSLARARES KUNSKAPER OM KURSENS LA-
RANDEMAL OCH KURSUPPGIFTER, 2015/16-2017 (PROCENT)
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Kommentar: Fragan lyder: | vilken utstrackning har din LLU/VFU-kurslérare... varit insatt i kursens ldrande mal och
kursuppgifter...? Svarsskalan ar sjugradig och stréacker sig fran ”1, i mycket liten utstrackning/inte alls” till ”7, | mycket
stor utstrackning ”. Liten utstréickning ar en sammanslagning av svarsalternativen 1-3. Svarsalternativet "4” som ar det
mellersta alternativet redovisas ej men ingdr i procentbasen. Antal svarande 2015/16 resp 2017: LLU=192 resp 153;
VFU-kursldrare=191 resp 153.

Forutsattningarna har blivit battre

Nir allt kommer omkring méste det ocksa finnas reella méjligheter f6r LLU, VFU-
kursldrare och VFU-koordinatorer att genomfora sitt uppdrag och medverka i verksam-
heten pa det sitt och i den utstrickning som krivs. En av enkitfragorna handlar om att
respondenterna ska bedéma vilka méjligheter de har att hélla god kvalitet i sina respektive
uppdrag inom forséksverksamheten jamfért med inom annan VFU.

FIGUR 14: FORUTSATTNINGAR FOR KVALITET | FORSOKSVERKSAMHETEN, 2015/16-2017 (PROCENT)
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Koordinatorer 2015/16

Koordinatorer 2017

Kommentar: Fragan lyder: Om du jamfér ditt uppdrag inom OFSO med andra LLU/VFU-kurslarar/koordinatorsuppdrag,
hur bedémer du méjligheterna att halla god kvalitet i din handledning/koordinatorsuppdrag? Svarsskalan &r sjugradig
och strécker sig frn ”-3, Mycket samre i OFSO” &ver “Lika bra” till ”+3, Mycket bittre i OFSO”. Kategorierna ”lika bra”
och ”"kan ej beddma” hade ocksa ett antal svarande. Dessa redovisas ej men ingér i procentbasen. Fragan endast
stalld till de med erfarenhet av LLU/VFU-kurslarar/koordinatorsuppdrag utéver det inom OFSO. Antal svarande
2015/16 resp 2017: LLU=97 resp 77; VFU-kurslarare=17 resp 8; VFU-koordinator=16 resp 16.

19



Som framgar av figur 14 menar 87 procent av LLU, samtliga VFU-kurslirare och 75 pro-
cent av koordinatorerna (12/16) att forsoksverksamheten inneburit en forbittring av moj-
ligheterna. LLU ir nigot néjdare 2017 4n 2015/16.

Foérutom att bedéma huruvida det finns skillnader i férutsittningar mellan férsdksverk-
samheten och annan VFU har LLU ocksa ombetts att bedéma de férutsittningar som
faktiskt rader inom férsoksverksamheten. Vi ska hir forst titta nirmare pa vilka forutsitt-
ningar som finns att medverka vid olika typer av sammankomster som ingir i VFU-
kurserna.

Som framgar av figur 15 nedan dr LLU férhallandevis n6jda med de férutsittningar de har
att medverka vid olika sammankomster infér och under utbildningen. Fér samtliga typer
av sammankomster anger cirka 80 till 90 procent ett ”plusmirkt svar”. Varannan eller
drygt varannan LLU anser att forutsdttningarna r mycket bra. Det har det inte skett ndgra
storre dsiktstorindringar sedan férra mitomgédngen, dven om en stérre andel nu dr néjda
med férutsittningarna att delta vid det examinerande seminariet.

FIGUR 15: LLU:S FORUTSATTNINGAR ATT DELTAGA VID SAMMANKOMSTER, 2015/16-2017 (PROCENT)

Examinerande seminarier 2015/16
Examinerande seminarier 2017
Natverkstraffar 2015/16
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Kommentar: Fragan lyder: Nar det géller ditt uppdrag inom OFSO, vilka férutsattningar ges du att...? Svarsskalan ar
sjugradig och stracker sig fran ”-3, Mycket daliga” 6ver “varken bra eller daliga” till ”+3, Mycket bra”. Ddliga forutsdtt-

”non

ningar dr en sammanslagning av svarsalternativen “Mycket daliga”, ”-2” och ”-1”. Alternativet “varken eller” redovi-
sas ej, men ingdr i procentbasen. Antal svarande 2015/16:151-155 ; 2017:134-137

Nir det giller mojligheterna att bedriva handledning tycks dock férutsittningarna inte
vara riktigt lika goda (se figur 16). Visserligen avger 83 procent ett ”plusmirkt” svar, vilket
ar lika stor andel som 1 den férra mitningen, men det dr bara 20 procent som tycker att
férutsdttningarna ar mycket bra. Andelen som anser att foérutsittningarna dr mycket bra har
dessutom minskat jimfort med den féregiende utvirderingsomgingen. 8 procent anser att
férutsdttningarna dr déliga.
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FIGUR 16: LLU:S FORUTSATTNINGAR ATT GE HANDLEDNING TILL STUDENTER, 2015/16- 2017 (PROCENT)
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Kommentar: Fragan lyder: Nar det géller ditt uppdrag inom OFSO, vilka férutséttningar ges du att...? Svarsskalan &r
sjugradig och stracker sig fran ”-3, Mycket daliga” 6ver "varken bra eller daliga” till ”+3, Mycket bra”. Ddliga férutsdtt-
ningar dr en sammanslagning av svarsalternativen ”Mycket daliga”, ”-2” och ”-1”. Alternativet "varken eller” redovi-
sas ej, men ingdr i procentbasen. Antal svarande: 2015/16:154; 2017:137

Hur kan vi forstd LLU:s beddmningar av forutsittningarna att ge handledning? For att
tringa bakom dessa siffror kan det vara virt att undersoka de kommentarer som limnats
av LLU i samband med olika fragor i enkiten. Av sdrskilt intresse dr de kommentarer som
avgavs i anslutning till LLU:s bedémningar av sin egen insats pa VEFU-kurs 3 ddr studien
genomfordes.” Totalt avgavs 138 kommentarer till den egna insatsen. 30 procent av dessa
kommentarer handlade om att insatsen paverkats negativt av att den tid och de resurser
som avsatts f6r uppdraget inte var tillrickliga. LLU kunde i dessa fall inte dgna tillrickligt
mycket tid 4t sin student eller at férberedelser, eller sd gick handledningen ut &ver den
ordinarie verksamheten. I den forra utvirderingsomgangen var motsvarande andel 25
procent, det vill siga ungefir lika stor andel som 1 arets omgang. Det 4r dock intressant att
ungefir 10 procent av kommentarerna i drets enkit uttryckligen patalar att de haft go#t om
#id till handledning. Den typen av kommentarer férekom knappt i den forra utvirderingen.

% Frigan 16d: Hur n6jd 4r du sammantaget med din egen insats som LLU pa kursen? Denna friga
foljdes av en méjlighet att kommentera sin egen insats.
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Vad tycker studenterna om handledningens omfattning? 21 procent anser att de borde ha
fatt mer handledning av sin LLU, 78 procent anser att omfattningen varit lagom (se figur
17).

FIGUR 17: STUDENTERNAS BEDOMNING AV OMFATTNINGEN PA DEN HANDLEDNING DE FATT AV LLU,
2017 (PROCENT)

-25 0 25 50 75 100
M Borde varit mer W Lagom Borde varit mindre

Kommentar: Fragan lyder: Vad anser du om omfattningen pa den handledning du fatt av féljande personer? /LLU,
VFU-kurslarare/. Svarsskalan ar femgradig: ”"Borde ha varit betydligt mindre”, ”Borde ha varit ndgot mindre”, "Lagom”,
”Borde ha varit nagot mer ”, ”Borde ha varit betydligt mer” . Borde varit mer & en sammanslagning av svarsalternati-
ven “Borde ha varit nagot mer och ”Borde ha varit betydligt mer”. Antal svarande = 152.

Bedomningar av kvalitet

I det hir kapitlet studeras hur de inblandade parterna stiller sig till kvaliteten i den verk-
samhetsforlagda utbildning som bedrivs inom férséksverksamheten. Kapitlet bygger pa
fragor till studenterna om hur de bedémer handledningen och andra inslag under kursen.
Kapitlet bygger ocksa pa friagor till LLU och VFU-kurslirarna om den egna handledning-
en och studenternas prestationer.

VFU-kursens innehall och uppgifter

Som nidmndes i tidigare kapitel dr studenterna pa det hela taget n6jda med VFU-kurs 3
och LLU, kurslirare och koordinatorer dr néjda med forscksverksamheten som helhet. Vi
har ocksa frigat dessa grupper vad de anser om olika aspekter av den aktuella VEFU-
kursen. En av dessa aspekter dr kursens innehall/uppgifter.

I alla tre grupper anser en majoritet att kursens innehall och uppgifter ir bra. Samtliga
VEFU-kursldrare dr néjda. LLU ér ndstan lika néjda (97 procent), och var i princip exakt
lika néjda 2015/16 under VFU-kurs 1. Aven studenterna far sigas vara néjda (93 pro-
cent). Bland studenterna har dessutom andelen néjda okat kraftigt fran 72 procent
2015/16. Av de skriftliga kommentarerna att doma beror detta atminstone delvis pa att
kursuppgifterna till form och antal anpassats bittre till verksamheten 1 férskolan.
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FIGUR 18: BEDOMNINGAR AV VFU-KURSENS INNEHALL 2015/16-2017 (PROCENT)

Studenter 2015/16 S 31 11
Studenter 2017
LLU 2015/16

LLU 2017
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37 58
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m Dilig Bra"+1" mBra"+2" m Mycketbra"+3"

Kommentar: Fragan lyder: Hur bedémer du kursen nar det géller foljande? (Innehall/uppgifter) Svarsskalan ar sjugra-
dig och stracker sig fran ”-3, mycket dalig” 6ver "0, varken bra eller dalig” till ”7, mycket bra”. Dalig ar en samman-
slagning av svarsalternativen ”-3, mycket dalig”, ”-2” och ”-1”. Alternativ ”0” redovisas ej men ingar i procentbasen.
Antal svarande 2015/16 resp 2017: Studenter= 187 resp 151; LLU=140 resp 131; VFU-kurslarare=17 resp 19.

Vad tycker studenterna om handledningen?

Studenterna dr néjda med den handledning de fatt under sin tredje VFU-kurs. 95 procent
ir n6jda med handledningen fran sin LU, och nistan lika manga dr n6jda med handled-
ningen fran VFU-kursliraren. Over hilften av de svarande ir ’mycket” néjda.

FIGUR 19: STUDENTERNAS SAMMANFATTANDE BEDOMNING AV HANDLEDNING, 2017 (PROCENT)

d 22 55

P 60

Handledning av LLU 2015/16

Handledning av LLU 2017

Handledning av VFU-kurslarare 2015/16

~

Handledning av VFU-kurslarare 2017
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® Missnéjd N&jd "+1"  mN&jd"+2"  m Mycket ndjd "+3"

Kommentar: Fragan lyder: Hur nojd 4r du sammantaget med den handledning du fatt av din [LLU/VFU-kurslarare]?
Avrundning kan ge en total procentsats som avviker fran 100 procent. ? Svarsskalan ar sjugradig och stracker sig fran
”-3, Mycket missngjd” 6ver “varken n6jd eller missngjd” till ”+3, Mycket n6jd”. Missngjd ar en sammanslagning av
svarsalternativen ”Mycket missnojd -3”, ”-2” och ”-1". Alternativet "varken ndjd eller missnojd” redovisas ej, men
ingar i procentbasen. Antal svar LLU=153; VFU-kurslarare=152.

23



Studenternas 4r mer néjda med handledningen 4n i den férra utvirderingsomgangen. An-
delen néjda med handledningen fran LLLU har stigit fran 90 till 95 procent, och andelen
néjda med handledningen fran VEU-kursliraren har stigit fran 87 till 93 procent. Dessu-
tom har andelen mycket ndjda 6kat. I en annan enkitfriga anger dessutom 80 procent av
studenterna att “handledningssamtal med LLU” haft en positiv paverkan pa det egna li-
randet under kursen (visas ¢j i figur).10

I figur 20 redovisas vad studenterna anser om tre olika aspekter av handledningen, nir-
mate bestimt i vilken utstrickning LLU/VFU-kurslirarna varit goda reflektionspartners,
hjilpt studenterna att utveckla yrkesrelevanta handlingstérmagor, samt handlett studen-
terna i vad det innebir att vara professionell i sin yrkesroll. En klar majoritet av studenter-
na anser att savil LLU som VFU-kurslirare skott sig bra vad giller samtliga tre aspekter.

FIGUR 20: ANDEL STUDENTER SOM ANSER ATT LLU OCH VFU-KURSLARARE...2017 (PROCENT)
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Varit en god Hjalpt dig att utveckla Handlett dig i vad det
reflektionspartner yrkesrelevanta innebar att vara
handlingsférmagor professionell i sin yrkesroll

B LLU m VFU-kurslarare

Kommentar: Fragan lyder: | vilken utstrackning har din LLU/VFU-kurslarar...? Svarsskalan &r sjugradig och stracker sig
fran ”1, i mycket liten utstrackning/inte alls” till ”7, | mycket stor utstréckning ”. Staplarna i figuren visar andelen som
svarat 5, 6, eller 7. Antal svarande LLU= 153; VFU-kurslarare= 153.

Studenterna om praxisseminarierna

I VFU-kurserna halls ett s.k. praxisseminarium. Praxisseminariet syftar till att utveckla
studenternas formadga att reflektera 6ver erfarenheter frin VFU:n i relation till kursinnehall
och kursuppgifter. Studenterna ska ocksa sitta ord pd egna erfarenheter och héra om
andras erfarenheter. Vilken betydelse har dessa seminarier fér studenterna?

10 Enligt din mening, i vilken utstrickning har nedanstdende moment haft en positiv paverkan pa
ditt lirande under kursen? (Handledningssamtal med din LLU). 80 procent svarar 5, 6, eller 7 pa
den sjugradiga skalan. Antal svarande=153.
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Till att bérja med kan vi konstatera att deltagandet vid praxisseminarierna tycks ha kat. I
VFU-kurs 1 var det 81 procent av studenterna som deltog, och vid VEFU-kurs 3 var det 97
procent. Studenterna har ocksa fitt bedéma praxisseminariet ur ett antal olika aspekter. I
figuren nedan visas svaren frin utvirderingsomgingarna 1 (VFU-kurs 1 2015/16) och 2
(VFU-kurs 3 2017).

FIGUR 21: STUDENTER OM PRAXISSEMINARIET, 2015/16-2017 (PROCENT)

Erfarenhetsutbyte med andra studenter 2015/16
Erfarenhetsutbyte med andra studenter 2017

Jag fick relevant aterkoppling 2015/16

Jag fick relevant aterkoppling 2017

Jag fick krdvande fragor 2015/16

Jag fick krdvande fragor 2017

Bidrog till att fordjupa mitt larande 2015/16

Bidrog till att fordjupa mitt larande2017

Samband vetensk grund & praktisk yrkeskomp 2015/16*

Samband vetensk grund & praktisk yrkeskomp 2017*
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Kommentar: Fragan lyder: Hur val stimmer féljande in pa praxisseminariet? Svarsskalan &r sjugradig och stracker sig
fran "1, stammer inte alls” till 77, stimmer helt”. Stimmer inte dr en sammanslagning av svarsalternativen 1-3. Alter-
nativ ”4” redovisas ej men ingar i procentbasen. Aven alternativet “kan ej bedéma” ingdr i procentbasen men redovi-
sas e]. Antal svarande 2015/16=153; 2017=147-148. *Delfragans fullstindiga lydelse: "Det belyste sambandet mellan
forskollararyrkets vetenskapliga grund och praktisk yrkeskompetens”

Aven om andelen sjunkit nigot sedan VFU-kurs 1, s anser 92 procent av studenterna att
seminariet 4r ett bra tillfille f6r erfarenhetsutbyte med andra, och varannan instimmer
helt i detta pastdende (i VEFU-kurs 1 var det ndstan 60 procent). Seminariet tycks ocksd ha
bidragit till att férdjupa studenternas lirande, och till att belysa sambandet mellan yrkets
vetenskapliga grund och den praktiska yrkeskompetensen. 82 respektive 83 procent in-
stimmer i dessa tva péstdenden (cirka en tredjedel instimmer helt) och det har skett en
forbattring mellan VEFU-kurs 1 och 3 hirvidlag. De flesta anser att de fatt relevant ater-
koppling pa seminarierna, 82 procent instimmer, och 37 procent instimmer helt. Dire-
mot tycks praxisseminariet inte vara en arena dir studenterna utmanas intellektuellt. Var
tredje student tar avstind frin pastiendet ” jag fick kridvande frigor”. Det dr dock nagot
fler som anser sig ha fitt krivande fragor i VEU-kurs 3 jimfoért med VFU-kurs 1 (51 pro-
cent respektive 38 procent).
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Betyg och examination

Tidigare i rapporten har betygsittning och examination diskuterats ur ett samarbetsper-
spektiv. I detta avsnitt avhandlas betygsstatistik, vad studenter, LLU och VFU-kurslirare
anser om examinationen i kursen samt vad studenterna anser om det examinerande semi-
nariet.

Betyg

I en undersékning som gjorts vid den kursansvariga Institutionen f6r pedagogik, kommu-
nikation och lirande (IPKL) framkommer att fler studenter underkidnns pa VFU-kurserna
inom férsoksverksamheten dn i programmets tidigare VEU-kurser (se tabell 2 nedan).
Fran det att férsoksverksamheten startade tills varterminen 2017 har andelen underkinda
studenter 6kat fran 5 procent till 11 procent. Detta tyder pa att kraven i utbildningen &kat.

TABELL 2: ANDEL UNDERKANDA | VFU-KURSER PA FORSKOLLARARPROGRAMMET 2013-2017 (PROCENT)

Ht13 Vtl4 Ht14 Vtl5 Ht15 Vtl6 Ht16 Vtl7

Andel underkanda i terminens VFU-kurser 5% 7% 5% 8% 10% 12% 11% 11%

Examination

Studenter, LLU och VFU-kurslirare har fitt bedoma vad de anser om kursens examinat-
ionsinslag i allmidnhet. Studenterna 4r mer ndjda i kurs 3 dn i kurs 1. 93 procent tycker att
examinationen varit bra och var tredje anser att den varit mycket bra, jimfort med 75
respektive 15 procent i VFU-kurs 1. Aven VFU-kurslirarna ir mer néjda med examinat-
ionen i kurs 3. LLU diremot dr ungefir lika néjda i kurs 3 som under kurs 1 (91 procent
tycker att den varit bra, och hilften att den varit mycket bra).

FIGUR 22: BEDOMNINGAR AV VFU-KURSENS EXAMINATION 2015/16-2017 (PROCENT)

Studenter 2015/16 S 34 15 |

Studenter 2017 i : 39 : 31 i

LU 201516 I YT

LLU 2017 i 37 : : 51 : i

VFU-kursldrare 2015/16 i i

VFU-kursléarare 2017 i : 53 : : 4 :
-ZIO (IJ 2I0 4IO 6I0 8I0 1(IJO

H Dilig Bra"+1" mBra"+2" ™ Mycketbra"+3"

Kommentar: Fragan lyder: Hur bedémer du kursen nér det géller féljande? (Examination) Svarsskalan ar sjugradig och
stracker sig fran ”-3, mycket dalig” 6ver "0, varken bra eller dalig” till ”7, mycket bra”. Dalig &r en sammanslagning av
svarsalternativen ”-3, mycket dalig”, ”-2” och ”-1”. Alternativ “0” redovisas ej men ingar i procentbasen. Antal sva-
rande 2015/16 resp 2017: Studenter= 187 resp 151; LLU=140 resp 131; VFU-kurslarare=17 resp 19.
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Det examinerande seminariet

Studenterna bedéms kontinuerligt under kursens gang. Kursen avslutas dock med ett
examinerande seminarium dir studenterna muntligt och skriftligt presenterar erfarenheter
fran sin VFU med s4 kallade loggbdcker som grund. Vid seminariet ska studenten ocksa
besvara ett antal uppfoéljande frigor frain VFU-kursldraren. Vid seminariet far LLU ocksa
delta och stilla fragor. 92 procent anser att det examinerande seminariet varit ett bra till-
fille for erfarenhetsutbyte med andra, och drygt varannan instimmer helt i detta pasta-
ende, vilket dr ndgot fler 4n i VFU-kurs 1. Seminariet tycks ocksa ha bidragit till att f61-
djupa studenternas lirande (77 procent instimmer helt eller delvis).

FIGUR 23: STUDENTER OM DET EXAMINERANDE SEMINARIET, 2015/16-2017 (PROCENT)

Erfarenhetsutbyte med andra studenter 2015/16
Erfarenhetsutbyte med andra studenter 2017
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Kommentar: Fragan lyder: Hur val stimmer foljande in pa det examinerande seminariet? Svarsskalan &r sjugradig och
stracker sig fran ”1, stammer inte alls” till "7, stdmmer helt”. Stammer inte dr en sammanslagning av svarsalternativen
1-3. Alternativ ”4” redovisas ej men ingdr i procentbasen. Aven alternativet ”kan ej bedéma” ingér i procentbasen
men redovisas ej. Antal svarande 2015/16=192; 2017=152-153. *Delfragans fullstindiga lydelse: ”Det belyste sam-
bandet mellan forskollararyrkets vetenskapliga grund och praktisk yrkeskompetens”

Nir det giller huruvida seminariet belyst sambandet mellan yrkets vetenskapliga grund
och den praktiska yrkeskompetensen dr det ndstan 86 procent som anser det helt eller
delvis (39 procent instimmer helt). Hir har det dessutom skett en forbittring sedan VFU-
kurs 1. Vidare anser de flesta anser att de fatt relevant aterkoppling pd seminarierna, (83
procent instimmer, och cirka 40 procent instimmer helt). Diremot tycks det examine-
rande seminariet i likhet med praxisseminariet inte vara en arena dér studenterna utmanas
intellektuellt. Var tredje student instimmer inte i pastiendet ” jag fick krivande fragor”.
Det dr dock nagot fler som anser sig fatt krivande fragor i VEU-kurs 3 jamfért med VFU-
kurs 1 (47 procent jimfért med 41 procent).

27



Integration av vetenskaplig grund och praktik

Ett viktigt mal med férséksverksamheten ér att 6verbrygga klyftan mellan de teoretiska
(hogskoleforlagda) och de praktiska (verksamhetsforlagda) delarna av utbildningen. Savil
universitetets VEU-kursldrare som LLU kan inom ramen f&r sitt handledarskap stédja och
frimja en sadan utveckling.

Som redovisats i de tva féregiende avsnitten har sivil praxisseminariet och det examine-
rande seminariet 1 tminstone viss utstrickning enligt studenterna ”belyst sambandet mel-
lan forskolliraryrkets vetenskapliga grund och praktisk yrkeskompetens”. Flera andra
fragor i enkiterna till férsoksverksamhetens olika grupper ber6r ocksé detta tema, och hir
foljer en redogorelse for svaren pa dessa fragor.

Bdde LLU och VFU-kurslirarna anser att de uppmuntrat studenterna att reflektera kring
kursinnehdllet i termer av vetenskap och beprévad erfarenhet, i viss om 4n inte i mycket stor
utstrickning. Som framgir av figur 24 nedan anser 84 procent av LLU att de t6rsokt fa
studenterna att reflektera vetenskapligt 6ver kursinnehéllet, vilket 4r en ndgot hogre andel
an 2015/16. 11 procent har gjort det i mycket stor utstriackning, vilket dr ungefir lika stor
andel som i férra omgingen. Motsvarande siffror f6r VEU-kursldrarna dr att 95 procent
(18/19) forsokt fa studentera att reflektera vetenskapligt 6ver kursinnehallet, och 21 pro-
cent (4/19) har gjort det i mycket stor utstrickning.

FIGUR 24: LLU OCH VFU-KURSLARARE OM | VILKEN UTSTRACKNING DE STIMULERAT STUDENTER ATT
REFLEKTERA KRING KURSINNEHALLET | TERMER AV VETENSKAP OCH BEPROVAD ERFARENHET,
2015/16-2017, (PROCENT)
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Kommentar: Fragan lyder: | vilken utstrackning har du under kursen stimulerat din VFU-student att reflektera kring
kursinnehallet i termer av vetenskap och beprévad erfarenhet? Svarsskalan &r sjugradig och stracker sig fran ”1, |
mycket liten utstrackning/inte alls” éver ”4, varken stor eller liten utstrackning” till ”7, | mycket stor utstrackning”.
Liten utstrdckning &r en sammanslagning av svarsalternativen ”| mycket liten utstrackning/inte alls”, ”2” och ”3”.
Alternativet ” varken stor eller liten utstrackning” redovisas ej, men ingar i procentbasen. Antal svar LLU=142; VFU-
kurslarare=19.

Enkitundersékningen har ocksd kartlagt studenternas bild av 1 vilken utstrickning LLU
och kurslirare stimulerar dem att reflektera vetenskapligt 6ver kursinnehallet.
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FIGUR 25: STUDENTERS BEDOMNING AV | VILKEN UTSTRACKNING LLU:S OCH VFU-KURSLARARE STIMU-
LERAT DEM ATT REFLEKTERA KRING KURSINNEHALLET | TERMER AV VETENSKAP OCH BEPROVAD

LLU 2015/16

ERFARENHET, 2015/16-2017 (PROCENT)
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Kommentar: Fragan lyder: | vilken utstrackning har din LLU respektive VFU-kurslarare stimulerat dig att reflektera
kring kursinnehallet i termer av vetenskap och beprévad erfarenhet? Svarsskalan &r sjugradig och stracker sig fran "1,
I mycket liten utstrackning/inte alls” 6ver "4, varken stor eller liten utstrackning” till ”7, | mycket stor utstrackning”.
Liten utstréickning &r en sammanslagning av svarsalternativen ”I mycket liten utstrackning/inte alls”, ”2” och ”3”.
Alternativet ” varken stor eller liten utstrackning” redovisas ej, men ingar i procentbasen. Antal svar LLU=152; VFU-
kurslarare=150.

I figur 25 ovan redovisas att 75 procent av studenterna anser att den lokala lirarutbildaren
har f6rs6kt fd studenten att reflektera vetenskapligt 6ver kursinnehallet. Detta dr en 6k-
ning fran férra omgangen dé varannan tyckte det (22 procent anser 2017 att det skett i
mycket stor utstrickning, vilket dr ungefir samma andel som 2015/16). 85 procent anser
att VFU-kursldraren gjort det, vilket ocksa dr en liten 6kning (hir anser var tredje student
att det skett i mycket stor utstrickning, vilket dr en storre andel dn sist).

Undersékningen visar alltsd att studenterna pa sin tredje VEFU-kurs identifierar mer av
integration mellan teori och praktik 4n i sin férsta VEFU-kurs. I vilken utstrickning denna
okning kan tillskrivas de sirskilda insatser som gjorts inom férséksverksamheten och hur
mycket som handlar om vanlig progression i utbildningen som skulle ha funnits dven utan
férsoksverksamheten dr svart att avgéra med sikerhet.

Studenter i forsoksverksamheten presterar battre

En annan indikator pa kvalitet i utbildingen 4r hur bra studenterna presterar i kurserna.
VFU-kurslararna har tillfragats om de upplever négra skillnader mellan studenterna i f6r-
s6ksverksamheten och andra VEFU-studenter nér det giller deras prestationer i utbildning-
en. I bida utvirderingsomgingarna har VFU-kurslirarna ansett att studenterna inom
OFSO presterar bittre. Det tycks framfor allt handla om att forsdksverksamhetsstuden-
terna har en bittre teoretisk férankring, och i skrift kan redogéra for sina vetenskapligt
grundade reflektioner. LLU:s mer aktiva roll i utbildningen anses ha péaverkat studentpre-
stationerna positivt.
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Analys och iakttagelser

De flesta inblandade — studenter, LLU, VFU-kursldrare och koordinatorer — dr néjda med
forsoksverksamheten och VFU-kursernas innehall. LLLU, VFU-kurslirare och koordinato-
rer anser att de har bittre forutsittningar att fullgéra sitt uppdrag jamfért med inom annan
VFU-verksamhet. De upplever sig mer fortrogna med utbildningens mal och sin egen roll
i verksamheten. Samarbetet mellan grupperna dr ocksd mycket titare och mycket bittre
inom forsoksverksamheten. Vidare dr studenterna néjda med kursernas innehdll och med
den handledning de fatt, &ven om vissa menar att de borde fi mer handledning av sin
LLU, och att de tvd seminarierna som hills inom kursen inte utmanat studenterna tillrack-
ligt.

Mycket talar saledes for att f6rsGksverksamheten pa det hela taget har férbittrat den verk-
samhetsforlagda utbildningen inom férskollirarprogrammet. Situationen ser dock olika ut
i de olika 6vningsforskoleomradena, och i vissa omraden ér de inblandade mindre néjda
med verksamheten.

I detta avslutande kapitel diskuteras ndgra utvirderingsresultat som beddmts vara av sir-
skilt intresse f6r den kursansvariga institutionen och Samverkansgruppen att kinna till och
beakta i den fortsatta utvecklingen av f6rsdksverksamheten.

LLU:s delaktighet skulle kunna 6ka

Exakt i vilken utstrickning olika grupper ska vara delaktiga i planering och genomférande
och hur denna delaktighet i s fall ska dstadkommas ligger inte inom ramen f6r denna
utvirdering att ha synpunkter pd. Men nagra av resultaten fran de tva utvirderingar som
hittills genomf6rts kan vara intressant att ta fasta pa i den fortsatta utvecklingen av £61-
soksverksamheten. A ena sidan pekar mycket p4 att de lokala lirarutbildarna fatt en stirkt
roll i utbildningen. Samtidigt visar bada utvirderingsomgangarna att det finns ganska stort
utrymme att ytterligare 6ka delaktigheten. 40 procent av LLU ér mindre delaktiga dn de
onskar, och bara halften av LILU anser att deras erfarenheter tas tillvara i arbetet med att
utveckla VFU-kurserna.

Natverken ar fortsatt viktiga forum for samarbete

Ett bittre samarbete mellan universitet och férskolor dr en viktig nyckel till 6kad kvalitet i
den verksamhetsforlagda utbildningen. En grundbult i detta samarbete dr de nitverk av
LLU, VFU-kurslirare och VFU-koordinatorer som skapats i varje dvningsférskoleom-
ride. Nitverksamarbetet méste betraktas som mycket vilfungerande. Enligt enkiterna dr
de viktiga forum f6r information och diskussion av centrala delar av utbildningen, som till
exempel utbildningens mal och bedémningsfragor. Det dr sdledes av stor vikt att nitver-
ken ges moijlighet att fortsitta utvecklas, och att alla berérda parter dven 1 fortsittningen
ges reella mojligheter att medverka vid dessa sammankomster.

Bedomning/examination

De flesta studenter, LLU och VFU-kurslirare dr pa det hela taget néjda med examination-
sinslagen 1 VFU-kurserna. Andelen underkinda studenter har 6kat sedan f6rséksverksam-
heten startade, vilket tyder pa att kraven i utbildningen héjts. Samtidigt visar enkiterna att
forhallandevis manga studenter anser att det finns utrymme att 6ka de intellektuella utma-
ningarna pa praxisseminariet och det avslutande examinerande seminariet.
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Ett bra examinations- och bedémningsarbete bygger pa att de inblandade lirarna ar vil
fortrogna med utbildningens innehéll och mal. LLU madste ddrfér ha mojlighet att sitta sig
in i malen och genomga handledarutbildning. DirutGver krivs ett bra samarbete mellan
LLU och VFU-kurslirare angiende bedémningarna. Enligt enkiterna anser LLU och
VFU-kursldrare sjilva att de kidnner till de aktuella lirandemalen. LLU anser ocksa att de
har mer insyn och en tydligare roll i f6rs6ksverksamheten 4n i annan VEU.

12016 ars utvirdering konstaterades att samarbetet mellan VFU-kursldrare och LLU nir
det giller beddmning och betygsittning fungerade férhéllandevis bra, men att det ocksa
fanns utrymme f6r forbattring. Flera VEU-kurslirare pekade da sjilva pd att de skulle
justera rutinerna for hur detta samarbete bedrivs. I arets mitning ser vi en tydlig forbitt-
ring — andelen LLU och VFU-kurslirare som anser att dialogen kring studentens prestat-
ioner fungerar bra har 6kat visentligt.

God kommunikation och framférhallning starker jamlikt deltagande
Att kommunikationen mellan férskolor och universitet fungerar dr en viktig férutsittning
for att alla parter ska fa sa goda villkor som méjligt att engagera sig 1 utbildningen. Det
finns ingen enkitfraga som gér ut pa att specifikt bedéma information och kommunikat-
ion inom férsoksverksamheten. Amnet tas diremot upp i flera av de kommentarsméilig-
heter som finns i enkiterna. Att déma av dessa kommentarer sd verkar informationen frin
universitetet allmint sett upplevas som tydlig, eller i vart fall tydligare i férsoksverksam-
heten dn i annan VFU-verksamhet. LLU har littare att fa kontakt med VFU-kursliraren
och de tycker att informationen kommer i god tid jimfért med hur det varit tidigare.

Forutsattningar: Mer reell handledningstid tack

Enkiterna visar att de flesta dr forhallandevis néjda med de férutsittningar de har att halla
en god kvalitet 1 sitt uppdrag. LLU och VFU-kursldrare dr dessutom Gverens om att férut-
sdttningarna dr bittre inom férséksverksamheten dn inom annan VEU-verksamhet. Men
det framkommer ocksa att det fortsatt finns ett behov av att stirka LLU:s férutsittningar
att medverka i utbildningen. I férsta hand handlar det om att LLU i realiteten mdste ges
den tid som behdvs £or att fullgéra sitt handledaruppdrag. Andelen LLLU som anser sig ha
goda forutsittningar att ge handledning har inte 6kat sedan den férra mitningen. I 2016
ars utvirdering framkom att manga ansag att tiden inte riktigt rickte till, och att handled-
ningen av VFU-studenter inte sillan gar ut 6ver den ordinarie férskoleverksamheten eller
kollegornas arbetssituation. I stor utstrickning giller detta fortfarande.
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