Externbedomarutlatande 2023: forslag till atgarder for Institutionen for kliniska vetenskaper

Bakgrund

Atgard

Utforare

Deadline

Framja kunskapsutbyte, samarbete, diskussion
om avhandlingar och utbildningsutmaningar,
informera om nyheter inom forskarutbildningen,
kontaktpersoner pa institutionen,
karriarmojligheter m.m. Vid separata traffar kan
innehallet styras till resp. malgrupp, vid
gemensamma traffar kan fokus ligga pa
samarbete och gemensam information.

Doktorand-/handledardag (bade
separata och gemensamma)

Forskarutbildningsradet/
Doktorandrepresentanter/
Forskarradet

En gang per ar

Under 2024 separata
traffar for
doktorander och
handledare

Organisera ett seminarium for doktorander som
ar klara med sin halvtid, tillfélle att diskutera
och informera om karriarvagar och mojligheter
efter disputation.

Efter halvtidsseminarium

Forskarutbildningsradet
(studierektorerna)

En gang per
termin fran 2025

Coachningssessioner for handledare, forbattra
handledningskvaliteten, halvdagsseminarium
t.ex. i samband med en institutionstraff

Handledartraff

Forskarradet

En gang per ar

Genomlysning pa institutionen: hur manga
forskargrupper eller forskningsdmnen anordnar
seminarieserier dar doktorander kan delta?

Forskningsseminarium

Amnesforetradarkollegium

2024-09-05




Ge mojlighet for, och uppmuntra forskare att
anordna Forskningsseminarium som
doktoranderna kan fa hogskolepoang for, kan
innehalla forum dar doktorander forelaser och
kritiskt granskar varandras arbete for att fraimja
konstruktiv diskussion. Till exempel digitala
traffar for okad narvaro eller lunchseminarium,
dar en doktorand presenterar sin forskning och en
annan utses till "opponent” med efterfoljande
diskussion och fragestund.

Klinvet-mailen bistar med spridning av
informationen till alla handledare.

Amnesforetradare sprider till
forskargrupper inom sitt &mne

Klinvet-mailen kan bista med
spridning av informationen till
handledare.

HT2024

Genomlysning pa institutionen: hur manga
forskargrupper anordnar retreats och liknande?

Internat, retreats, CARES-
kurser

Amnesforetradarkollegium

2024-09-05

Uppmuntra forskargrupper att genomféra
evenemang som internat, retreats, samt informera
doktorander om andra mojligheter sasom CARES-
kurser och liknande, samt om retreats som
arrangeras av Sahlgrenska Center for Cancer
Research och andra likande evenemang.

Amnesforetradare sprider till
forskargrupper inom sitt &mne

HT2024

Pa institutionen fundera pa losningar for att
kunna stotta forskargrupper.

Institutionsledning/Forskarutbild
ningsradet

Fran 2025

Framja samverkan, uppmuntra doktorander och
handledare att aktivt delta i evenemang riktade
till allmanheten. Doktorander far maéjlighet att

6va sig pa att presentera sin forskning.

Sprida information om tredje
uppgiften

Sektionerna/avdelningarna ev.
som inslag i kurser eller
seminarier for doktorander

Sprida goda exempel via FUR

Kommunikatoérer vid
institutionen

L6pande sprida
information om
goda exempel eller
passande
evenemang, t.ex.
vetenskapsfestival
en




Institutionen anordnar varje ar en
institutionsdag for natverk och kontakt dver
amnesgranser, och mellan saval anstallda,
forskare, doktorander, handledare och Gvriga.

Mojligheter for doktorander
att utveckla kontakt med
forskare och lekman

Institutionsledningen

En gang per ar

Centralt projekt for att etablera ett alumni-
natverk som omfattar alla tidigare doktorander.

Alumni-néatverk

Sahlgrenska akademins FUR

Langtgaende plan
pa sikt

Utforma en Exit poll om forskarutbildningen,
arbetsmiljon och tid for forskning som alla
doktorander far majlighet att fylla i vid ansokan
om sina examensbevis.

Kartlaggning av doktoranders
upplevelse av deras utbildning

Sahlgrenska akademins FUR

Lopande

Institutionen har ett aktivt Doktorandrad som
ingar i Forskarutbildningsradet med flera
representanter.

Fortsétt att involvera studenter i olika rad och
beslutsprocesser for att sakerstalla att deras
roster hors och paverkar utbildningen.
Uppmuntra handledarna att 6vertyga sina
doktorander att sitta med i rad etc. for okat
inflytande.

Studentinflytande

Forskarutbildningsradet

Vid behov

Samverkansdoktorander medverkar inte i samma
utstrackning som anstéllda doktorander pa
institutionstraffar eller i organ dar
doktorandrepresentanter behovs, eftersom de ar
anstallda av en annan organisation.

Samverkansdoktorander

Arbeta for att fler
samverkansdoktorander far mojlighet
och incitament att engagera sig, t.ex.
genom riktade utskick, planering av
evenemang som passar, paverka
handledare m.m.

Forskarutbildningsradet, med
hjalp av institutionens
kommunikatorer

Lopande




Involvera SAIO for vara doktorander, infora
stimulansmedel for utlandsvistelser, informera
om Erasmus Mundus-stipendier och andra
stipendier fran svenska och internationella
organisationer. Via klinvet-mailen informera
doktorander om mgjligheter.

Internationalisering

Internationaliseringsradet informerar
doktorander om utbudet. Om mojlighet

till utlandsvistelse for enskild

samverkansdoktorand finns &r en mer

langtgaende diskussion

Internationaliseringsadet

Lopande

Kliniska doktorander maste fa avsatt tid for
sin forskning, och avhandlingarnas kvalitet
ska motsvara fyra ars heltidsstudier. For att
uppna detta, bor vi skapa en enkat som
kartlagger doktorandernas engagemang och
tidsanvandning. Och samtidigt se dver
finansieringsaspekterna for att kunna
sakerstalla adekvat stod.

Forbattra kontroll avseende
ratt till tid for forskning

Forskarutbildningsradet samt
dialog SA och VGR

En gang vartannat ar

Fortsatt framat med implementeringen av Digitala signaturer sa snabbt Sahlgrenska akademins FUR, HT2024
digit_al_a sigr_1aturer for att effektivisera som méjligt. samt institutionens admin

administrativa processer. gallande tillgodordknanden

Vid behov samla och analysera statistik som Insamling av institutionens Sahlgrenska akademins FUR, Vid behov

ror forskarutbildningen for att béattre forsta och
kunna utveckla utbildningen. Var
administration kan ta fram enkel statistik,
ovrigt ligger pa akademiniva.

statistik som ror
forskningsutbildningen.

med hjélp av admin hos oss




