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CV Theresa Larsen 
 
Göteborgsregionen   Mobil: 070-570 90 83 
Box 5073   E-post: theresa.larsen@goteborgsregionen.se 
40222 Göteborg  Alternativ e-post: theresa.larsen@gmail.com 
 

 

HÖGSKOLEUTBILDNING 
 

• Antagen doktorand vid institutionen för vårdvetenskap och hälsa, Göteborgs universitet,  

april 2024 – ff 

 

• Har tagit 144 poäng på forskarutbildningen vid Förvaltningshögskolan, Göteborgs universitet i 

ämnet offentlig förvaltning med inriktning mot organisationsteori (enligt det poängsystem som 

gällde före juli 2007).  

 

• Pol mag-examen med huvudämnet förvaltningsekonomi, Förvaltningshögskolan, Göteborgs 

universitet, 1994. 

 

NUVARANDE ANSTÄLLNING 
 

augusti 2005 – pågående  Projektledare/analytiker. Göteborgsregionen. 

 

TIDIGARE ANSTÄLLNINGAR 
 

januari 2001 – juni 2005  Doktorand, Arbetslivsinstitutet, Malmö. 

 

augusti 1995-juli 1997 Rehabiliteringsutredare, Hallands läns allmänna 

försäkringskassa i Kungsbacka 

 

september 1994-juli 1995 Rehabiliteringsutredare Bohusläns allmänna 

försäkringskassa i Mölndal 

 

UPPDRAG 
 

2021 – ff          Initiativtagare och ledare för ett tvärvetenskapligt forskningsnätverk kring nära vård  

                          och omsorg med forskare verksamma i Västsverige (KomFoU). 
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BIDRAG ERHÅLLNA I KONKURRENS 
 

• Projektbidrag från familjen Kamprads stiftelse för forskningsstudien Kan den kommunala vården 

och omsorgen bli god och nära genom ökad delaktighet av äldre personer? Jag var 

huvudansvarig för att skriva ansökan (men Lisbeth Lindahl står officiellt som huvudsökande 

eftersom den som är huvudsökande måste vara disputerad). Tillsammans med Qarin Lood, Helle 

Wijk, Ramona Schenell och Anastasia Silverglow vid Göteborgs universitet och Elin Siira vid 

Högskolan i Halmstad. Beviljade medel: 5,4 mkr. Projektperiod: april 2024 – mars 2027. 

 

• Projektbidrag från Forte för forskningsstudie om ofrivillig ensamhet bland äldre (medsökande). 

Tillsammans med Axel Wolf (huvudsökande) och Helle Wijk vid institutionen för vårdvetenskap 

och hälsa, Göteborgs universitet; Lotta Dellve och Roland Bertilsson vid institutionen för sociologi 

och arbetsvetenskap, Göteborgs universitet; Elin Siira vid Högskola i Halmstad och Signe 

Yndigegn vid IT-universitet i Köpenhamn. Beviljade medel: 4,9 mkr. Projektperiod: 2023–2025. 

 

• Projektbidrag från Regionutvecklingsnämnden, Västra Götalandsregionen, för att driva 

forsknings-, utvecklings- och innovationscentret AllAgeHub med fokus på välfärdsteknik i 

samarbete mellan Göteborgsregionen och dess medlemskommuner, Västra Götalandsregionen, 

civilsamhället och näringslivet. Huvudsökande: Theresa Larsen. Beviljade medel: 5,5 mkr. 

Projektperiod 2016–2019. 

 

• Projektbidrag från Vinnova, för att driva forsknings-, utvecklings- och innovationscentret 

AllAgeHub med fokus på välfärdsteknik i samarbete mellan Göteborgsregionen och dess 

medlemskommuner, Västra Götalandsregionen, civilsamhället och näringslivet. Huvudsökande: 

Theresa Larsen. Beviljade medel: 4 mkr. Projektperiod 2016–2019. 

 

• Projektbidrag från Svenska ESF-rådet, för att driva kompetens och 

verksamhetsutvecklingsprojektet Gro i samarbete mellan Göteborgsregionen och sex kommuner. 

Huvudsökande: Theresa Larsen och Anders Helsing, Göteborgsregionen. Beviljade medel: 15,3 

mkr. Projektperiod: 2010–2012.  

 

 

ERFARENHETER 
 

• Projektledare för ett arbete med att ta fram länsgemensamma nyckeltal på god och nära vård i 

Västra Götalands län. Uppdrag av SRO, politiskt samverkansorgan i Västra Götalandsregionen och 

länets 49 kommuner för att hantera gemensamma samverkans- och ansvarsfrågor. Maj 2024 – 

januari 2025. 

 

• Projektledare för forskningsprojektet ACHIEVE som beviljats 5,4 mkr från Familjen Kamprads 

stiftelse för att utveckla kunskap om hur omställningen till god och nära vård kan genomföras på 

ett patientsäkert och effektivt sätt med och för äldre personer inom kommunal vård och omsorg 

för att uppnå en personcentrerad och proaktiv vård som bidrar till hälsa, välmående och trygghet. 

Projektägare: FoU i Väst, Göteborgsregionen. Tillsammans med Qarin Lood, Helle Wijk, Ramona 

Schenell och Anastasia Silverglow vid Göteborgs universitet och Elin Siira vid Högskolan i 

Halmstad. Beviljade medel: 5,4 mkr. Projektperiod: april 2024 – mars 2027 
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• Projektledare för ett arbete med att ta fram nyckeltal på god och nära kommunal primärvård i 

Göteborgsregionen. Leder en arbetsgrupp med ett 30-tal representanter från Göteborgsregionens 

medlemskommuner samt flera medarbetare på FoU i Väst. Arbetet har uppmärksammats i hela 

landet och jag har bland annat bjudits in att berätta om det i Nära Vårdpodden och i olika 

sammanhang på SKR och Socialstyrelsen. Mars 2021 – fortfarande. 

 

• Medverkar i Fortefinansierat forskningsprojekt om ofrivillig ensamhet tillsammans med forskare 

vid Göteborgs Universitet, Högskolan i Halmstad och IT-universitetet i Köpenhamn. Har i 

projektet huvudansvar för att genomföra så kallade co-production teams i tre kommuner med 

målet att utveckla och pröva metoder för samproduktion för att minska ofrivillig ensamhet bland 

äldre. Januari 2023 – december 2025. 

 

• Antagen doktorand vid institutionen för vårdvetenskap och hälsa, Göteborgs universitet, för ett 

avhandlingsprojekt som syftar till att att utveckla, testa och utvärdera ett instrument som mäter 

personcentrerad vård och omsorg i kommunen samt att undersöka hur mätningar med 

instrumentet och andra tillgängliga data som rör omställningen till god och nära vård användas 

som underlag för styrning i kommuner och vilka effekter denna typ av dataunderlag har. 

Tidigare uppdrag inom ramen för min anställning på GR: 

 

• Projektledare för vetenskaplig studie om vad kommunal vård och omsorg kostar som ges i 

hemmet. Finansierad av Västra Götalandsregionen. September 2020 – oktober 2021. 

 

• Projektledare för en vetenskaplig studie om vad patienter och anhörigas upplevelser av att få vård i 

hemmet under coronapandemin. Januari 2020 – februari 2021. 

 

• Utvärderade arbetssättet IBIC, individens behov i centrum, på uppdrag av förvaltningen för vård 

och omsorg i Kungsbacka kommun. Augusti 2018 – februari 2020. 

 

• Hade i uppdrag av samordningsförbundet DELTA att göra en förstudie kring individer som inte 

får rätt stöd i välfärden för att komma vidare mot egen försörjning. Februari 2019 – juni 2019. 

 

• Projektledare för en studie som syftade till att undersöka hur man arbetar personcentrerat i 

kommunal vård och omsorg. Augusti 2019 – januari 2020. 

 

• Projektledare för en studie som syftade till att undersöka hur kommunal vård och omsorg kan 

följas upp mot bakgrund till omställningen mot en mer nära vård. Augusti 2020 – december 2019. 

 

• Projektledare för utvärdering av så kallade F100-bostäder i Göteborgs Stad – en form av 

kommunalt bostadskontrakt för personer med olika funktionsnedsättningar. Maj 2018 – januari 

2019. 

 

• Projektledare för en kartläggning av schabloner för tidsåtgång inom hemtjänst och hemsjukvård i 

10 kommuner i Göteborgsregionen. Maj – november 2018. 

 

• Projektledare för en studie som handlade om att utveckla en nationell modell för att systematiskt 

kartlägga socialtjänstens behov av kunskapsstöd. Uppdrag av Sveriges Kommuner och Landsting 

(SKL). December 2017 – juni 2018. 

 

• Projektledare för en studie som handlade om att ta reda på varför färre kvinnor än män som 

deltagit i entreprenörsfrämjande aktiviteter, exempelvis inkubatorprogram, blir företagare. 

Uppdrag från Tillväxtverket och Västra Götalandsregionen. December 2017 – maj 2018. 
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• Projektledare för AllAgeHub, ett nystartat forsknings-, utvecklings- och innovationscenter kring 

välfärdsteknik och tillgängliga boendemiljöer på Chalmers Teknikpark. Centret samlar 24 

samarbetsparter från offentlig sektor, näringsliv, akademi och civilsamhälle. GR är projektägare 

och AllAgeHub finansieras i huvudsak av Vinnova, Västra Götalandsregionen och 12 kommuner. 

Var med och skapade AllAgeHub från idé till sjösättning, bland annat genom att lyssna av 

parternas behov och skriva ansökningar om projektmedel. Arbetsledaransvar för ett projektteam 

på 4 personer. Samordnade därtill ett 40-tal personer som gjorde uppdrag inom projektet. 

Budgetansvar på 19 mkr. Maj 2015 - september 2018. 

 

• Ansvarade för att ta fram ett uppföljningsverktyg för vårdprocesser ur ett patientperspektiv inom 

projektet Mobil Närvård. Uppdrag från Västra Götalandsregionen. September 2016 – mars 2017. 

 

• Gjorde en kartläggning av GR-kommunernas förebyggande och hälsofrämjande arbete för äldre på 

uppdrag av GR:s äldreomsorgs- samt hälso- och sjukvårdschefsnätverk. Augusti 2015 – mars 

2016. 

 

• Ledde en vetenskaplig studie om sambandet mellan vårdcentralers kvalitet och nivåerna av 

undvikbar slutenvård och oplanerade återinskrivningar på sjukhus inom 30 dagar bland patienter 

65 år och äldre i Västra Götalands län. Uppdrag av ledningsgruppen för samverkan VGR/VGK i 

Västra Götalands län. December 2014 – september 2015. 

 

• Initiativtagare till att utveckla webbutbildningar på GR. Projektledare för att ta fram en 

webbaserad utbildning kring omvårdnadsåtgärder som alternativ och komplement till 

farmakologisk behandling. December 2013 – december 2014. 

 

• Utvärderade DISA, en verksamhet som syftar till att öka aktivitetsgraden hos unga vuxna med 

aktivitetsersättning pga psykiatrisk diagnos. Uppdrag av samordningsförbundet Hisingen i 

Göteborg, DELTA. December 2013 – juni 2014. 

 

• Projektledare för att ta fram en webbaserad handbok baserad på Socialstyrelsens indikatorer för 

god läkemedelsterapi hos äldre, www.seniormedicin.se. Ordförande för referensgrupp bestående 

av läkare, farmakologer och andra experter. Uppdrag av Socialstyrelsen. Mars 2013 – februari 

2014. 

 

• Projektledare för en vetenskaplig kunskapssammanställning kring onödig slutenvård av sköra 

äldre. Arbetsledde tre projektmedarbetare och var ordförande för en vetenskaplig referensgrupp 

kopplad till projektet. Studien uppmärksammades nationellt av t ex SKL. Uppdrag från 

ledningsgruppen för samverkan (LISA-gruppen) i Västra Götalands län. Januari – oktober 2014. 

 

• Projektledare för GRo-projektet, ett kompetens- och verksamhetsutvecklingsprojekt för anställda i 

kommunala funktionshinder- och måltidsverksamheter. Arbetsledare för åtta medarbetare. 

Samordnade dessutom 75 projektanställda medarbetare och 50 underkonsulter. Var ordförande 

för en ledningsgrupp på 12 personer bestående av funktionshinderchefer/socialchefer/ 

verksamhetschefer/utvecklingsledare i sex kommuner. Budgetansvar på 15 mkr. Hade tidigare 

varit huvudansvarig för att skriva projektansökan till svenska ESF-rådet. Oktober 2010 – 

november 2012. 

 

• Hade i uppdrag av stadskansliet, Göteborgs Stad, att tillsammans med en kollega utvärdera 

Göteborg Stads satsning på introduktionsanställningar för nyanlända flyktingar och invandrare. 

Januari – oktober 2010. 

  



5 
 

• Ansvarade för en utvärdering av äldreboenden i Tjörns kommun. Uppdrag av äldreomsorgschefen 

i Tjörns kommun. September – november 2010. 

 

• Ansvarade för att utvärdera hur bolag och förvaltningar i Västra Götalandsregionen arbetat med 

att implementera regionens plan för funktionshinderfrågor. Oktober 2009 – februari 2010. 

 

• Skrev en populärvetenskaplig reportagebok som belyser aktuell forskning kring äldre tillsammans 

med en kollega. Uppdrag av forskarnätverket Age Well vid Göteborgs universitet och FoU i 

Väst/GR. Hösten 2009 – våren 2010. 

 

• Involverad i FoU i Väst/GRs arbete att utveckla samarbetet med Folktandvården i Västra 

Götalands län kring äldres munhälsa. Arrangerade på uppdrag av Centrum för äldretandvård ett 

dialogmöte i maj 2009 mellan personal i Folktandvården och personal i kommunal äldreomsorg 

kring äldres tand- och munhälsa. 

 

• Utvärderade på uppdrag av Länsstyrelsen i Västra Götalands län hur länets kommuner använt de 

statliga stimulansmedlen för att utveckla stödet till anhöriga. Uppdraget resulterade bland annat i 

skriften Boken om anhörigstöd. Oktober 2008-juni 2009. 

 

• Ansvarade för att arrangera och leda dialogseminarier mellan kommunens hemsjukvård och 

primärvården kring hur äldres läkemedelsbehandling kan förbättras i bland annat Tjörns och 

Kungälvs kommuner. Hösten 2009 – hösten 2010. 

 

• Ansvarade för att utvärdera uppdragsutbildningen ”Konsultativt arbetssätt för legitimerad 

personal i kommunerna” samt stötta chefer i implementeringen av metoden. Inom ramarna för 

uppdraget ledde jag ett flertal fokusgrupper/utvecklingsdagar med chefer och kommunal hälso- 

och sjukvårdspersonal kring ett konsultativt arbetssätt. Jag tog också fram ett skriftligt metodstöd 

vid förändringsprocesser i organisationer. Augusti 2007 – februari 2009. 

 

• Ansvarade för att utvärdera och stötta implementeringen av ”Styrsöprojektet”, ett 

samarbetsprojekt mellan SDF Södra Skärgården och primärvården på Styrsö i syfte att skapa en 

effektiv och trygg hälso- och sjukvård i Göteborgs södra skärgård. Uppdrag av SDF Södra 

Skärgården och primärvården centrum/väster i Göteborg. Augusti 2006 – januari 2009. 

 

• Projektledare för att ta fram ett studiematerial om äldre och läkemedel riktat till sjuksköterskor. 

Uppdraget samfinansierades av Läkemedelsenheten i Västra Götalandsregionen, Göteborgs 

läkemedelskommitté, Göteborgs Stad samt Västra Götalandsregionen. Augusti 2007 – oktober 

2008. Ansvarar för att kontinuerligt uppdatera studiematerialet i samarbete med terapigruppen 

för äldre och läkemedel i Västra Götalands län samt håller återkommande 

inspirationsutbildningar för chefer och legitimerad hälso- och sjukvårdspersonal som vill starta 

upp studiecirklar. Studiematerialet har tryckts i fyra reviderade upplagor.  

 

• Ansvarade för utvärderingen av kompetensutvecklingsprojektet ”Samlat GRepp” där Preera hade 

en viktig roll i att kartlägga deltagande verksamheters kompetensutvecklingsbehov. Uppdrag av 

GR Kompetens. Oktober 2005 – oktober 2007. 

 

• Ledde en FoU-cirkel för chefer om ledarskap vid samverkan mellan olika huvudmän inom vård- 

och omsorg/hälso- och sjukvård. Januari 2006 – december 2006. 

 

• Utvärderade organisering, styrning och ledning av det brottspreventiva projektet ”Ung och Trygg i 

Göteborg” (tillsammans med Torbjörn Forkby). Utvärderingen genomfördes vid FoU i Väst/GR på 

uppdrag av Ung och Tryggs styrgrupp. Augusti – oktober 2005. 
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PUBLIKATIONER 
 

(2024) (tillsammans med Åsa Nilsson och Miriam Hansen) Nyckeltal på god och nära kommunal 

primärvård i Göteborgsregionen 2023. FoU i Väst, Göteborgsregionen. 

 

(2024) (tillsammans med Miriam Hansen) Hur personcentrerat arbetar legitimerad personal i 

kommunal primärvård 2023? FoU i Väst, Göteborgsregionen.  

 

(2024) (tillsammans med Miriam Hansen) Patientenkät kommunal primärvård i Göteborgsregionen 

2023. FoU i Väst, Göteborgsregionen. 

 

(2023) (tillsammans med Åsa Nilsson) Utveckling av nyckeltal på god och nära kommunal 

primärvård i Göteborgsregionen. Göteborgsregionen, FoU i Väst. 

 

(2023) (tillsammans med Åsa Nilsson) Nyckeltal på god och nära kommunal primärvård i 

Göteborgsregionen 2022. Göteborgsregionen, FoU i Väst. 

 

(2023) Patientenkät kommunal hälso- och sjukvård. Resultat för 11 kommuner i Göteborgsregionen 

2022. Göteborgsregionen, FoU i Väst. 

 

(2022) Hur personcentrerad upplever legitimerad personal att vården är? En enkätundersökning i 

kommunal hälso- och sjukvård genomförd i samarbete med 12 av Göteborgsregionens kommuner 

hösten 2022. Göteborgsregionen, FoU i Väst. 

 

(2022) (tillsammans med Doris Lydahl) Hur personcentrerad är kommunal hälso- och sjukvård? 

Patienters och sjuksköterskors upplevelser. Göteborgsregionen, FoU i Väst. 

 

(2022) (tillsammans med Doris Lydahl) Personcentrering i en kommunal kontext – analys av en 

enkät till patienter med hemsjukvård. Göteborgsregionen: FoU i Väst. 

 

(2021) (tillsammans med Åsa Nilsson och Jeanette Olsson) Utveckling av nyckeltal för att följa 

omställningen till god och nära vård och omsorg i Göteborgsregionens kommuner. 

Göteborgsregionen, FoU i Väst. 

 

(2021) (tillsammans med Hilda Svensson) Vad kostar det att vårda patienter i kommunal vård och 

omsorg? Göteborgsregionen, FoU i Väst. 

 

(2021) (tillsammans med Doris Lydahl) Patienters och anhörigas upplevelser av vård i hemmet 

under coronapandemin. Göteborg: Göteborgsregionen, FoU i Väst. 

 

(2020) (tillsammans med Maria Ljung) Omställningen till nära vård ur ett kommunalt perspektiv. 

Göteborg: Göteborgsregionen, FoU i Väst. 

 

(2020) Att omsätta IBIC från teori till praktik – utvärdering i Kungsbacka kommun. Göteborg: 

Göteborgsregionen, FoU i Väst. 

 

(2020) (tillsammans med Sara Nordenhielm) Personcentrering i kommunal vård och omsorg. 

Göteborg: Göteborgsregionen, FoU i Väst. 

 

(2019) Kommunala bostadskontrakt för personer med funktionsnedsättning. Utvärdering av F100. 

Göteborg: Göteborgsregionen, FoU i Väst. 
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(2018) Att styra med tid – kartläggning av schabloner för tidsåtgång i hemtjänst och hemsjukvård i 

tio GR-kommuner. Göteborg: FoU i Väst/GR. 

 

(2018) Kvinnor och män som företagare - uppföljning av entreprenörsfrämjande aktiviteter i Västra 

Götalands län ur ett jämställdhetsperspektiv. Göteborg: FoU i Väst/GR och Västra 

Götalandsregionen.  

 

(2018) (tillsammans med Maria Klamas) Socialtjänstens och den kommunala hälso- och sjukvårdens 

behov av kunskapsstöd. Stockholm: SKL. 

 

(2016) Rätt stöd i rätt tid - en kartläggning av GR-kommunernas hälsofrämjande och förebyggande 

arbete för äldre och orsakerna till varför äldre söker bistånd från äldreomsorgen första gången. 

Göteborg: FoU i Väst/GR. 

 

(2015) (tillsammans med Carina Abrahamsson Löfström) Förförande jämförelser - sambandet mellan 

vårdcentralers kvalitet och nivåerna av undvikbar slutenvård och oplanerad återinskrivning på 

sjukhus inom 30 dagar bland patienter 65 år och äldre i Västra Götalands län. Göteborg: FoU i 

Väst/GR. 

(2014) Passiv blir aktiv – DISA-modellen stöttar unga vuxna med aktivitetsersättning till arbete eller 

studier. Göteborg: FoU i Väst/GR. 

(2014) (tillsammans med Eva Sennemark) Livslust, linfrön och Lasix 4. Studiematerial kring 

äldres läkemedelsbehandling. Fjärde reviderade upplagan. Göteborg: FoU i Väst/GR. 

 

(2013) (tillsammans med Hanna Falk och Angela Bångsbo) Onödig slutenvård av sköra äldre 

– en kunskapssammanställning. Göteborg: FoU i Väst/GR. 

 

(2013) (tillsammans med Carina Abrahamson Löfström) Hållbara strukturer för organisatoriskt 

lärande. Slutrapport för GRo-projektet. Göteborgsregionens kommunalförbund. 

 

(2012) (tillsammans med Nicholas Singleton, Maja Sabelsjö och Jacob Bucht) Transnationella 

besök i GRo. Tips och erfarenheter. Göteborgsregionens kommunalförbund. 

 

(2011) (tillsammans med Sara Nordenhielm och Märit Malmberg Nord) Barn av vår tid. Göteborg: 

FoU i Väst/GR. 

 

(2011) (tillsammans med Maja Sabelsjö) Lathund för cirkelledare. Göteborgsregionens 

kommunalförbund. 

 

(2011) (tillsammans med Maja Sabelsjö) Lathund för nätverksledare. Göteborgsregionens 

kommunalförbund. 

 

(2011) (tillsammans med Maja Sabelsjö) SMARTa mål i GRo. Göteborgsregionens kommunalförbund. 

 

(2010) (tillsammans med Eva Sennemark) Ett riktigt jobb – introduktionsanställningar för 

nyanlända flyktingar och invandrare. Göteborg: FoU i Väst/GR. 

 

(2010) (i samarbete med Maria Martini) Tillgänglighet i praktiken – uppföljning av Västra 

Götalandsregionens plan för funktionshinderfrågor. Göteborg: FoU i Väst/GR. 

 

(2010) (tillsammans med Pia Schmidtbauer) Forskning för ett bättre åldrande. Göteborg: 

FoU i Väst/GR och Göteborgs universitet. 
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(2009) (tillsammans med Sara Nordenhielm) Utvärdering av Klövedals och Tubberödshus 

äldreboenden på Tjörn. FoU i Väst/GR. 

 

(2009) (tillsammans med Pia Schmidtbauer) Boken om anhörigstöd. Göteborg: FoU i 

Väst/GR. 

 

(2009) ”Det räcker inte med en kurs för att utveckla verksamheten”. Metodstöd vid 

förändringsarbete – exemplet konsultativt arbetssätt. Göteborg: FoU i Väst/GR. 

 

(2009) (tillsammans med Bo-Josef Eriksson och Britt Johansson) Kommunernas anhörigstöd. Hur 

har de statliga stimulansmedlen använts i Västra Götalands län? Göteborg: FoU i Väst/GR och 

Länsstyrelsen i Västra Götalands län. 

 

(2009) Fungerande vård för svårt sjuka äldre. En fallstudie av samverkan mellan hemsjukvård 

och primärvård i Göteborgs södra skärgård. Göteborg: FoU i Väst/GR. 

 

(2009) (tillsammans med Helle Wijk) ”Livslust, linfrön och Lasix – ett nytt studiematerial för 

sjuksköterskor om äldres läkemedelsbehandling”. Artikel i tidskriften Nordisk Geriatrik, nummer 

2/2009. 

 

(2008) ”Hemsjukvård är inte andra klassens sjukvård”. Debattartikel på GP.se 2008-12-16. 

 

(2008) (tillsammans med Eva Sennemark) Livslust, linfrön och Lasix. Studiecirkelmaterial för 

kommunala sjuksköterskor kring äldres läkemedelsbehandling. Göteborg: FoU i Väst/GR. 

 

(2007) ”Öar av samarbete”. Artikel i tidskriften Äldreomsorg, nummer 1/2007. 
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